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INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS
Rodovia Jodo Paulo I, 4143, - Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP 31630-900

Contrato Gestdao n°® 001/2020

Processo n? 2240.01.0003178/2020-59

CONTRATO DE GESTAO 001/2020 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS
AGUAS - IGAM - E A ASSOCIACAO PRO-GESTAO
DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
PARAIBA DO SUL - AGEVAP) - COM A
INTERVENIENCIA DOS COMITES DE BACIA
HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES MINEIROS DO RIO
DOCE (UPGRH: DO1, DO2, DO3, DO4, DOS E DO6).

O INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS, doravante denominado IGAM, autarquia criada pela Lei
Estadual n? 12.584, de 17 de julho de 1997, disciplinada pela Lei Estadual n2 21.972, de 21 de janeiro de 2016,
regulamentada pelo Decreto Estadual n? 47.866, de 19 de fevereiro de 2020, inscrito no CNPJ sob o n°
17.387.481/0001-32, com sede na Rodovia Papa Jodo Paulo I, n? 4.101, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG,
neste ato representado por seu Diretor Geral, Marcelo da Fonseca, inscrito no CPF/MF sob o n° 048.447.526-69,
portador da Cl n2 MG.11.383.645, expedida pela SSP/MG, nomeado(a) pelo Governador do Estado de Minas
Gerais Romeu Zema, publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais n? 194, Ano 128, pagina 2, caderno 1,
de 22 de setembro de 2020, e ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
PARAIBA DO SUL, doravante denominada AGEVAP, qualificada como ENTIDADE EQUIPARADA pela Deliberacdo
do Conselho Estadual de Recursos Hidricos n? 441, de 04 de setembro de 2020, com sede na rua Elza da Silva
Duarte, n2 48, loja 1-I-A, no Municipio de Resende, estado do Rio de Janeiro, CEP 27.520-005, inscrita no
Cadastro de Pessoas Juridicas sob o n? 05.422.000/0001-01, tendo estatuto registrado no 12 Cartério Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica Luiza Aparecida Motta da Cunha do municipio de
Resende, estado do Rio de Janeiro, sob o n2 06/2080, neste ato representada por, André Luis de Paula Marques,
Diretor Presidente, inscrito no CPF sob o n2 060.433.898-86, portador da Cl n2 10.490.785-x, expedida pela
SSPSP, residente na rua Ernesto Graglia, n? 196, Guaratingueta/SP, CEP 12.515-240, e por José Eduardo de
Oliveira Almeida, Diretor Administrativo-financeiro inscrito no CPF sob o n? 212.443.912-04, portador da Cl n2
07.639.568-0, expedida pela DIC/RJ, residente na rua Coronel Aviador Aurélio Machado, n? 123, Morada da
Colina, Resende/RJ, CEP 27.523-080, com a INTERVENIENCIA dos COMITES DE BACIA HIDROGRAFICA DOS
AFLUENTES MINEIROS DO RIO DOCE: COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PIRANGA (UPGHR DO1), 6rgio
colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n? 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo
Decreto Estadual n? 43.101, de 20/12/2002, doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu
Presidente, S6nia Madali Boseja Carolino, Quimica, residente e domiciliado na rua Tedfilo Nascimento, n2 180,
bairro Santo Antonio, Ponte Nova, Minas Gerais, CEP: 35.430-193, inscrita no CPF sob o n? 906.295.406-59,
portador da cédula de identidade n2 M-5.446.992, expedida pela SSP/MG, COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO PIRACICABA (UPGHR DO02), érgao colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n? 13.199, de 29 de
janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n? 40.929, de 16/02/2000, doravante denominado CBH,
neste ato representado pelo seu Presidente, Jorge Martins Borges, Engenheiro Sanitarista, residente e
domiciliado na rua Augusta Torres Guerra, n? 355, bairro Santo Anténio, Itabira, Minas Gerais, CEP: 35.900-112,
inscrito no CPF sob o n2 378.858.716-49, portador da cédula de identidade n? M-1.464.205, expedida pela
SSP/MG, COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SANTO ANTONIO (UPGHR DO3), 6rgdo colegiado
estabelecido na forma da Lei Estadual n? 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto
Estadual n2 42.595, de 23/05/2002, doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu Presidente,
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Filipe Generoso Brandiao Murta Gaeta, Advogado, residente e domiciliado na rua Terezinha Moreira, n? 31,
bairro Bandeirinha, Conceicao do Mato Dentro, Minas Gerais, CEP: 35.860-000, inscrito no CPF sob o n2
063.848.596-70, portador da cédula de identidade n® MG 12.928.286, expedida pela SSP/MG, COMITE DE BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO SUACUi (UPGHR DO4), 6rgio colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n®
13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n2 44.200, DE 29/12/2005, doravante
denominado CBH, neste ato representado pelo seu Presidente, Paloma Galdino da Silva, Advogada, residente e
domiciliado avenida Moacir Albuquerque. N2 794, centro, Cuparaque, Minas Gerais, CEP: 35.246-000, inscrito no
CPF sob o n? 111.172.286-22, portador da cédula de identidade n? MG-17.614.940, expedida pela SSP/MG,
COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO CARATINGA (UPGHR DO5), érgio colegiado estabelecido na forma
da Lei Estadual n2 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n? 40.591, DE
13/09/1999, doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu Presidente, Nadia de Oliveira Rocha,
Médica Veterindria, residente e domiciliado praca Antonio Fernandes Filho, n? 38, centro, Inhapim, Minas
Gerais, CEP: 35.330-000, inscrito no CPF sob o n? 055.026.917-72, portador da cédula de identidade n2
09760276-7, expedida pela IFP/RJ, e COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO MANHUACU (UPGHR DO6),
orgdo colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n2 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo
Decreto Estadual n? 43.959, de 02/02/2005, doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu
Presidente, Genilson Tadeu da Silva, Gestor Ambiental, residente e domiciliado rua Aristételes Miranda, n2 42 A,
Cantinho do Céu, Mutum, Minas Gerais, CEP: 36.955-000, inscrito no CPF sob o n? 536.192.346-04, portador da
cédula de identidade n2 MG-3.814.873, expedida pela SSP/MG, RESOLVEM CELEBRAR o presente CONTRATO DE
GESTAO, nos termos da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, do Decreto Estadual n2 44.046, 13 de
junho de 2005, do Decreto Estadual n? 47.633, de 12 de abril de 2019, e demais espécies normativas afetas ao
tema, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETOS

O presente contrato de gestdo tem por objetos:

| - a transferéncia pelo IGAM de recursos financeiros oriundos da cobranga pelo uso da agua a fim de que a
ENTIDADE EQUIPARADA a Agéncia de Bacia Hidrografica exerca autonomia técnica, autonomia administrativa e
autonomia financeira; e,

Il - o desempenho pela ENTIDADE EQUIPARADA das competéncias de Agéncia de Bacia Hidrografica previstas
pelas regras do art. 45 da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro 1999 no ambito das Bacias Hidrografica dos
rios afluentes mineiros do rio Doce (UPGRH DO1, DO2, DO3, DO4, DO5 e DO6), conforme a execucdo do
Programa de Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho compreende um conjunto de metas a serem alcancadas cujos resultados serdo
mensurados por meio de indicadores de desempenho na forma estabelecida no anexo Il deste contrato de
gestao.

Paragrafo Primeiro - O Programa de Trabalho devera ser executado a partir da entrada em vigor deste contrato
de gestdo e devera ser executado durante sua vigéncia. A execu¢do do Programa de Trabalho serd acompanhada
periodicamente (a cada quatro meses) e a avaliacdo de execucdo das metas sera apurada anualmente.

Paragrafo Segundo - O Programa de Trabalho devera conter:

| - o Quadro de metas e Indicadores de Desempenho, com a previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a descricdo das atividades que serdo desenvolvidas pela CONTRATADA, bem como o detalhamento dos
indicadores de desempenho; e

Il - os critérios de avaliagao.

Paragrafo Terceiro - O Programa de Trabalho poderd ser alterado ou repactuado por acordo entre as PARTES
desde que haja justificativa técnica do IGAM e da ENTIDADE EQUIPARADA bem como a manifesta¢do favoravel
do CBH, mediante a formalizacdo de aditivo contratual, em especial nos seguintes casos:

| - para adequacgdo das metas e obriga¢des a Lei Estadual Orgamentaria;

Il - a pedido da ENTIDADE EQUIPARADA, em comum acordo com o CBH, caso haja necessidade de adequacao do
Programa de Trabalho a realidade da bacia hidrografica.

Il - a pedido do IGAM.
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Paragrafo Quarto — Ao término de cada exercicio, a Agéncia de Bacia Hidrografica ou entidade equiparada devera
apresentar ao lgam e ao respectivo ou respectivos Comités de Bacia Hidrografica, relatério sobre a execucdo do
Programa de Trabalho, acompanhado do relatério financeiro de presta¢do de contas.

Paragrafo Quinto — O resultado da avaliacgdo de desempenho anual da ENTIDADE EQUIPARADA se dara pela
média da avaliacdo do Programa de Trabalho de cada Bacia Hidrografica do presente Contrato de Gestdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
| - A Entidade Equiparada obriga-se a:

a. exercer as competéncias de Agéncia de Bacia previstas no artigo 45, da Lei Estadual n? 13.199, de 29 de
janeiro de 1999, prestando o apoio administrativo, técnico e financeiro, necessario ao bom funcionamento
do CBH, conforme definido no Plano Plurianual de Aplicacdo e cooperar com o apoio administrativo,
técnico e financeiro, quando necessario, com os demais entes do Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos do Estado de Minas Gerais, respeitado o disposto no art. 28 da Lei Estadual n? 13.199,
de 29 de janeiro de 1999;

b. cumprir as metas estabelecidas no Programa de Trabalho detalhado no anexo I, respeitando os prazos e
condi¢des estabelecidas neste contrato de gestdo cujos resultados serdo mensurados por meio de
indicadores de desempenho;

c. disponibilizar, quando solicitado, ao IGAM e ao CBH, os dados, informagdes e estudos de que disponha,
visando a transparéncia e o controle social de suas acdes;

d. encaminhar, trimestralmente, ao CBH as informacgdes relativas a arrecadacgdo, e o efetivo repasse dos
recursos da cobranca a ENTIDADE EQUIPARADA, bem como a sua aplicacao;

e. liquidar os passivos tributdrio, previdencidrio e trabalhista nos prazos legais de modo que no
encerramento deste contrato ndo exista qualquer passivo daqueles tipos, tudo em conformidade com as
leis que disciplinam o uso de recursos financeiros de natureza publica;

f. providenciar o atendimento, no que lhe competir, das recomendac¢des apontadas nos relatérios e dos
pedidos de complementacdo de informacgdes por parte do IGAM, da Comissdo Permanente de Fiscalizagcdo
e Acompanhamento dos Recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos no Estado de Minas Gerais e
do Grupo de Acompanhamento do contrato de gestdo no ambito do CBH;

g. disponibilizar para consulta, sempre que Ihe for solicitado, os processos de compras ou contrata¢do de
pessoas e servicos, contendo todos os documentos e informacbes a eles referentes, resguardado ao
solicitante o direito de extrair copia integral ou parcial dos processos;

h. disponibilizar trimestralmente ao IGAM e ao CBH, ou a qualquer tempo se solicitada, informacgGes acerca
da utilizacdo dos valores arrecadados por meio da cobranca pelo uso de recursos hidricos, em modelo
elaborado pelo IGAM em comum acordo com a ENTIDADE EQUIPARADA;

1. gerenciar os recursos financeiros gerados pela cobranga pelo uso de recursos hidricos repassados pelo
IGAM a fim de atender as exigéncias do art. 28 da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999 em
beneficio da respectiva Bacia Hidrografica, e também gerenciar outros recursos financeiros estipulados em
lei, de acordo com a legislacdo vigente, inclusive as normas do CERH-MG e as Deliberacbes do respectivo
CBH;

j- cumprir os procedimentos editados pelo Decreto Estadual n? 47.633, de 12 de abril de 2019,
regulamentado pela Portaria IGAM n2 52, de 25 de outubro de 2019, e pela Portaria IGAM n? 60, de 20 de
novembro de 2019, e outras normas que vierem a substitui-las.

k. satisfazer as demais exigéncias contratuais e exigéncias legais aplicaveis aos termos deste contrato.
Il - O IGAM obriga-se a

a. adotar os procedimentos administrativos estabelecidos na Resolu¢do Conjunta SEF/SEMAD/IGAM n@
4.179/2009 e normas subsequentes no intuito de arrecadar os recursos provenientes da cobranca pelo
uso de recursos hidricos na respectiva bacia hidrografica;

b. providenciar, anualmente, a consignacdo das dotacGes orcamentarias constituidas pelos recursos
financeiros arrecadados por meio da cobranca pelo uso de recursos hidricos na respectiva bacia
hidrografica, e destinadas a execuc¢do deste contrato de gestdo, no Projeto de Lei Or¢amentdria, assim
como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual;
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c. providenciar o empenho a conta deste contrato de gestdao o valor dos recursos financeiros previstos na Lei
Orcamentdria Anual como receita proveniente da cobranca pelo uso de recursos hidricos na respectiva
bacia hidrografica;

d. providenciar a transferéncia trimestral e em até 30 dias Uteis apdés o vencimento do Documento de
Arrecada¢do Estadual — DAE —, dos recursos disponiveis a ENTIDADE EQUIPARADA de acordo com os
limites estabelecidos pelo decreto de execucdo orcamentadria anual do Estado de Minas Gerais,
observando o disposto no artigo 27-A do Decreto 44.046, de 13 de junho de 2005, e considerando a
receita efetivamente arrecadada pela cobranca pelo uso de recursos hidricos na respectiva bacia
hidrografica;

e. notificar os usuarios de recursos hidricos inadimplentes e adotar as medidas legais pertinentes de acordo
com o disposto na Deliberagdo Normativa CERH-MG n2 27/2008, Resolugdo Conjunta SEF/SEMAD n2
4.179/2009 e na Portaria IGAM n2 38/2009, e outras normas que vierem a substitui-las;

f. prestar apoio técnico e administrativo a ENTIDADE EQUIPARADA, nos limites de suas competéncias legais;

g. promover no ambito dos Governos Federal, Estadual e municipais, as articulagdes institucionais visando a
coleta de informagdes gerais relacionadas com a natureza e as caracteristicas das atividades e dos
efluentes lancados nos corpos d"agua na respectiva bacia hidrografica, bem como aquelas que se fizerem
necessarias para o cumprimento deste contrato de gestao;

h. dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica pela ENTIDADE
EQUIPARADA sob pena de responder solidariamente;

1. adotar as providéncias com vista a decretagao, pelo juizo competente, da indisponibilidade dos bens da
ENTIDADE EQUIPARADA e do sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de seus empregados ou
terceiros, sem prejuizo da medida a que se refere a alinea anterior, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem
publica, independentemente de representacao junto ao Ministério Publico Estadual;

j. atuar como depositaria e gestora dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis, no caso do previsto na
alinea anterior, velando pela continuidade das atividades da ENTIDADE EQUIPARADA no que diz respeito
ao objeto deste contrato de gestdo;

k. transferir a EQUIPARADA, a titulo de permissdo de uso, quando couber, consoante disposto no art. 39 do
Decreto Estadual n? 47.633, de 12 de abril de 2019, equipamentos e materiais patrimoniados para o
cumprimento deste contrato de gestao;

l. encaminhar ao CBH e a ENTIDADE EQUIPARADA relatério de avaliagdo da execugao do contrato de gestdo,
acompanhado das explicacGes e conclusGes pertinentes, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
apos o seu recebimento;

m. disponibilizar, quando solicitado, a ENTIDADE EQUIPARADA os dados e informagdes disponiveis sobre a
respectiva bacia hidrografica, em conformidade com as suas competéncias legais;

n. encaminhar trimestralmente a ENTIDADE EQUIPARADA todas as informagdes relativas a arrecadagdo dos
recursos oriundos da cobranca pelo uso de recursos hidricos na respectiva bacia hidrografica;

0. disponibilizar a ENTIDADE EQUIPARADA e ao CBH os pareceres e/ou notas técnicas que se refiram a este
contrato de gestao; e,

p. disponibilizar, as informagGes relativas aos usuarios devedores/inadimplentes e sobre as providéncias
adotadas.

Il — Ao CBH compete:

constituir o Grupo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestao;

b. aprovar o Plano Plurianual de Aplicagdo dos Recursos e suas revisdes em conformidade com o Plano
Diretor da Bacia e suas Deliberacdes;

aprovar o orcamento anual da ENTIDADE EQUIPARADA;

d. auxiliar no cumprimento das metas estabelecidas no Programa de Trabalho, detalhado no Anexo II,
apoiando a ENTIDADE EQUIPARADA no atendimento dos prazos e condi¢Ges estabelecidas neste contrato,
em vista das suas competéncias legais;
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e. elaborar e aprovar o Plano de Trabalho do CBH observando a periodicidade necessaria de suas revisdes e
de suas atualizagdes; e,

Paragrafo Unico - O exercicio das competéncias de que trata o art. 45, inciso XXVIII, da Lei n2 13.199, de 29 de
janeiro de 1999, dependerd da vigéncia do ato de delegacdo emitido pelo Conselho Estadual de Recursos
Hidricos (CERH) de Minas Gerais.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para o cumprimento deste contrato de gestdo o IGAM deverd diligenciar com os 6rgdos competentes a
transferéncia a ENTIDADE EQUIPARADA de toda a receita proveniente da cobranca pelo uso de recursos hidricos
na respectiva bacia hidrografica, conforme a Lei Estadual n? 13.199, de 29 de janeiro de 1999, Decreto Estadual
n2 44.046, de 13 de junho de 2005 e Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de abril de 2019 e suas alteracGes
posteriores.

Paragrafo Primeiro - O desembolso financeiro ocorrerd em conformidade com as seguintes dotacdes
orcamentarias:

1-2241.18.544.093.4218.0001.335041.0.61.1

Paragrafo Segundo — O repasse dos recursos sera realizado trimestralmente, conforme disposto na alinea d,
inciso I, da clausula terceira deste contrato.

Paragrafo Terceiro — A partir da metodologia de cobranca aprovada pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos
de Minas Gerais para as Bacias Hidrograficas dos afluentes mineiros do rio Doce (UPGRH DO1, DO2, DO3, DO4,
DO5 e DO6), Deliberagdo CERH-MG n2 277, de 04/07/2011; Deliberagdo CERH-MG n? 279, de 04/07/2011;
Deliberagdo CERH-MG n2 297, de 16/12/2011; Deliberagdo CERH-MG n2 280, de 04/07/2011; Delibera¢do CERH-
MG n? 278, de 04/07/2011; Deliberacdo CERH-MG n? 296, de 16/12/2011, a previsdo de arrecadacdo para o
periodo deste contrato serd de:

Cod_Bacia 2020 2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL
DO1 3.200.000,00 | 3.200.000,00 | 3.200.000,00 | 3.200.000,00 | 3.200.000,00 | 3.200.000,00 | 19.200.000,00
DO2 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 54.600.000,00
DO3 3.300.000,00 | 3.300.000,00 | 3.300.000,00 | 3.300.000,00 | 3.300.000,00 | 3.300.000,00 | 19.800.000,00
DO4 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 6.000.000,00
DO5 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 5.400.000,00
DO6 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 7.200.000,00

TOTAL |18.700.000,00 | 18.700.000,00 | 18.700.000,00 | 18.700.000,00 | 18.700.000,00 | 18.700.000,00 | 112.200.000,00
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Paragrafo Quarto - Nao configura direito da contratada os valores estimados constantes no paragrafo terceiro
desta clausula e sim os percentuais definidos em lei do efetivamente arrecadado. Sendo que a arrecadacdo varia
conforme a regularizagdo dos usos da dgua e taxa de inadimpléncia.

Paragrafo Quinto — A totalidade dos recursos repassados a ENTIDADE EQUIPARADA, enquanto ndo forem
empregados na sua finalidade, deverdo ser aplicados no mercado financeiro por intermédio de instituicao
financeira oficial, conforme diretrizes do art. 20 e 21 do Decreto Estadual n? 47.633, de 12 de abril de 2019.

Paragrafo Sexto - Os rendimentos das aplica¢Ges financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados na execu¢ao do
objeto deste Contrato, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo Sétimo - Os recursos repassados a ENTIDADE EQUIPARADA, ndo utilizados no exercicio anterior,
manterao a mesma destinacao nos exercicios subsequentes.

Paragrafo Oitavo - A classificacdo orcamentdria para a execucdo do objeto deste contrato, para os exercicios
subsequentes, sera indicada através de termo de apostilamento, a ndo ser que a lei disponha ao contrario.

Paragrafo Nono - Os recursos financeiros a serem transferidos na forma deste contrato de gestao:

| - deverdo ser movimentados em conta bancdria aberta especialmente para este fim, mantida junto a uma
instituicdao financeira oficial; e

Il - ndo poderao ser utilizados para pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer
espécie de remuneracdo adicional a servidor que pertenca aos quadros de 6rgdos ou de entidades das
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Administra¢des Publicas Federal, Estaduais, Municipais ou do Distrito Federal, salvo os casos regulamentados
pelo poder publico.

Paragrafo Décimo — Os repasses dos recursos financeiros poderao ser suspensos, na hipdtese:

| — ndo regularidade no Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC) da Entidade Equiparada;

Il — suspensao deste contrato de gestao conforme disposto na clausula décima sexta deste contrato;
Il — ndo entrega da prestacdo de contas conforme disposto na clausula nona deste contrato;

IV — decisdao administrativa prevista pela norma do Decreto Estadual n® 46.830, de 14 de setembro de 2015, na
qual se constate a pratica de dano contra o Erario cometido pela Entidade Equiparada; e,

V - evidéncias ou indicios fundados de malversa¢do de bens ou recursos de origem publica.

Paragrafo Décimo Primeiro — A ENTIDADE EQUIPARADA devera receber os recursos financeiros em conta
bancaria especifica aberta e informada pela ENTIDADE EQUIPARADA para cada Bacia Hidrografica deste Contrato
de Gestao.

CLAUSULA QUINTA — DA APLICACAO DO RECURSO

Os recursos financeiros que forem arrecadados serdo aplicados de acordo com os limites e os fins prescritos
pelas regras do art. 28 da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, para o cumprimento do Programa de
Trabalho, anexo Il deste Contrato de Gestdo.

Paragrafo Primeiro — Para fins de aplicacdo do art. 28 da Lei n2 13.199, de 29 de janeiro de 1999, as despesas no
ambito do contrato de gestdo firmado entre o IGAM e a ENTIDADE EQUIPARADA, observardo o disposto no art.
23 do Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de abril de 2019.

Paragrafo Segundo — A afericdo do previsto no caput deste artigo sera realizada anualmente, quando da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, nos termos deste decreto.

Paragrafo Terceiro — Os rendimentos das aplica¢des financeiras deverao ser executados mantendo os mesmos
percentuais estipulados no caput.

Paragrafo Quarto — A aplicagdo do recurso prevista no inciso |, do art. 23 do Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de
abril de 2019, devera obedecer ao disposto no Plano Plurianual de Aplicacdo aprovado pelo CBH.

Paragrafo Quinto — A aplica¢do do recurso prevista no inciso Il do art. 23 do Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de
abril 2019, devera obedecer ao disposto no Orcamento Anual da ENTIDADE EQUIPARADA aprovado pelo CBH.

Paragrafo Sexto — O Orgamento Anual da ENTIDADE EQUIPARADA e o Plano Plurianual de Aplicagao, deverdo
obedecer ao disposto no Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de abril de 2019, e na Portaria IGAM n2 52, de 25 de
outubro de 2019 e outras normas que vierem a substitui-la.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DO RECURSO

Nas compras e contratacdo de obras e servigos, na selecdo de pessoal e demais despesas com recursos
provenientes deste Contrato de Gestdo, a ENTIDADE EQUIPARADA cumprird as normas do Decreto Estadual n?
47.633, de 12 de abril de 2019, bem como as normas da Portaria IGAM n? 60, de 21 de novembro de 2019,
editada para este fim especifico e outras normas que vierem a substitui-la, observando os principios da
economicidade, transparéncia, eficiéncia, razoabilidade e celeridade.

Paragrafo Unico — Nos atos convocatdrios referentes a compras e contratagdo de obras e servigos, bem como
selecdo de pessoal, com recursos deste contrato de gestdo devem ser especificadas as rubricas do Plano
Plurianual de Aplicacdo e/ou do Orcamento Anual da ENTIDADE EQUIPARADA que justificam cada ato.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

A ENTIDADE EQUIPARADA empregard os recursos humanos necessarios para o cumprimento deste contrato de
gestao.

Paragrafo Primeiro — Os empregados contratados pela ENTIDADE EQUIPARADA ndo guardam qualquer vinculo
empregaticio com o IGAM, inexistindo qualquer responsabilidade deste relativamente as obrigacdes trabalhistas
e previdencidrias assumidas pela ENTIDADE EQUIPARADA.

Paragrafo Segundo — O IGAM podera, caso solicitado pela ENTIDADE EQUIPARADA, conforme disposto no art. 29
do Decreto Estadual 47.633, de 12 de abril de 2019, designar servidor do seu quadro de pessoal para auxiliar a
implementacdo das atividades da ENTIDADE EQUIPARADA, nos termos do art. 05 da Deliberagdo Normativa
CERH-MG n? 23, de 12 de setembro de 2008, ndo configurando, entretanto, cessao do servidor.
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Paragrafo Terceiro — O desempenho das atividades por parte de servidores publicos designados pelo IGAM nado
configurard vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigacdo trabalhista ou
previdencidria para a ENTIDADE EQUIPARADA.

Paragrafo Quarto - E vedado o pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie
de remuneracdo adicional a servidor que pertenca aos quadros de érgaos ou de entidades das AdministracGes
Publicas federal, estaduais, municipais ou do Distrito Federal.

Paragrafo Quinto — A ENTIDADE EQUIPARADA compromete-se a ndo ceder a qualquer instituicdo publica ou
privada seus empregados remunerados a conta deste contrato de gestao.

Paragrafo Sexto — As despesas com remuneragao a serem percebidas pelos funcionarios da entidade equiparada,
no exercicio de suas fungdes, serdo estabelecidas pela ENTIDADE EQUIPARADA, respeitados os limites previstos
no art. 28, da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999 para seu custeio.

Paragrafo Sétimo — Para a selecdo e o recrutamento de pessoal com recursos provenientes deste Contrato de
Gestdo, a ENTIDADE EQUIPARADA deverd observar as regras estabelecidas nos termos do Decreto Estadual n@
47.633, de 12 de abril de 2019, e da Portaria IGAM n2 60, de 21 de novembro de 2019, editada para este fim
especifico, e outras normas que vierem a substitui-la.

Paragrafo Oitavo — As despesas com a remuneragao e com as vantagens de qualquer natureza a serem pagas aos
dirigentes e aos empregados da ENTIDADE EQUIPARADA em razao do desempenho de fung¢des vinculadas ao
cumprimento do presente contrato de gestdao devem obedecer a padrdoes compativeis com o respectivo mercado
de trabalho segundo o grau de qualificacdo exigido, e de acordo com os setores de especializacao profissional.

Paragrafo Nono - A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados da ENTIDADE EQUIPARADA, com recursos publicos oriundos deste Contrato de Gestdo, ndo podem
ultrapassar o teto remuneratério do funcionalismo publico do Estado de Minas Gerais de que trata o inciso XI do
caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Décimo - A ENTIDADE EQUIPARADA pode complementar a remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza pagas a seus dirigentes e empregados com outras fontes de recurso, devendo apresentar a memoria de
calculo do rateio das despesas, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

CLAUSULA OITAVA — DA PERMISSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS

Para os fins deste contrato de gestdo a ENTIDADE EQUIPARADA fard uso, a titulo de permissdo, pelo prazo de
vigéncia do referido contrato de gestdo, dos bens méveis, equipamentos e sistemas de informacao adquiridos ou
desenvolvidos com os recursos previstos na cldusula quarta, bem como aqueles cedidos pelo IGAM, cabendo-lhe
manté-los e conserva-los, sendo estrito o uso e a destinagdo a consecugao das finalidades deste contrato.

Paragrafo Primeiro — Os bens méveis utilizados a titulo de permissdo, na forma desta clausula, ndo poderao ser
alienados ou cedidos a outros érgaos e institui¢des, salvo com autoriza¢do do IGAM.

Paragrafo Segundo — Os bens mdveis e imoveis adquiridos com recursos publicos, provenientes da cobranca pelo
uso de recursos hidricos ou do orcamento do IGAM, para uso da ENTIDADE EQUIPARADA, ou pelo CBH, em razao
dos encargos previstos no contrato de gestdo, serdo patrimoniados e posteriormente transferidos, no caso de
extincdo ou rescisdo do contrato de gestdo, ao IGAM, que por sua vez os transferird para outra Agéncia de Bacia
Hidrografica ou entidade a ela equiparada aprovada no ambito do CBH.

Paragrafo Terceiro — O registro patrimonial referido no paragrafo anterior serd efetuado de modo a permitir
identificar, desde o registro inicial, a fonte dos recursos que deu origem aos bens adquiridos, valor de aquisicao,
descricao e os responsaveis pelo uso do bem.

Paragrafo Quarto — Para aquisicdo de bens mdveis e imdveis previsto neste contrato de gestdo, a ENTIDADE
EQUIPARADA, deverd observar as regras estabelecidas nos termos do Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de abril
de 2019, e da Portaria IGAM n2 60, de 21 de novembro de 2019, editada para este fim especifico, e outras
normas que vierem a substitui-la.

Paragrafo Quinto — Cabe a ENTIDADE EQUIPARADA:

| - Administrar os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos
respectivos Contrato de Gestdo, até sua restituicdo ao Poder Publico, mantendo-os em boas condi¢des de uso e
deles cuidar como se seus fossem e providenciando quaisquer reparos que se tornarem necessarios;
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Il - Permitir, a qualquer momento, a realizacdo de vistoria nos bens permitidos por parte do Poder Publico ou por
outras pessoas credenciadas ou autorizadas pelo Poder Publico;

Paragrafo Sexto - A ENTIDADE EQUIPARADA podera, a qualquer tempo, mediante justificativa, propor a
devolucdo de bens publicos ao IGAM, cujo uso ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das atividades
previstas neste Contrato de Gestdo, incluindo os bens méveis permitidos que se tornem inserviveis, os quais
poderdo ser objeto de alienagdo ou desfazimento pelo IGAM, nos termos do Decreto Estadual n2 45.242, de 11
de dezembro de 2009. No caso de bens mdveis inserviveis que serdo objeto de alienacdo, a ENTIDADE
EQUIPARADA poder3, a critério do IGAM, ficar na guarda dos bens até a conclusdo do processo de alienacgdo.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ENTIDADE EQUIPARADA elaborard e apresentard ao IGAM, em até 90 (noventa) dias apds o término do
exercicio financeiro, a prestacdo de contas anual dos gastos e receitas efetivamente realizados, de acordo com as
normas estabelecidas pelo Decreto Estadual n2 47.633, de 12 de abril de 2019, e pela Portaria IGAM n2 52, de 25
de outubro de 2019, e outras normas que vierem a substitui-la.

Paragrafo Primeiro — O IGAM poderd exigir da ENTIDADE EQUIPARADA, a qualquer tempo, informacgdes
complementares e a apresenta¢do de detalhamento de tdpicos e informagdes constantes nos relatérios.

Paragrafo Segundo — Cabera a ENTIDADE EQUIPARADA promover, até 31 de marc¢o de cada ano, a publicacdo de
extrato de execucdo fisico-financeira no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Terceiro — A ENTIDADE EQUIPARADA encaminhara ao IGAM, quando da prestacdo de contas, os
comprovantes de cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdencidrias, bem como Certiddes Negativas de
Débito Fazenddrias.

Paragrafo Quarto — Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas, deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE EQUIPARADA, devidamente
identificados com o niumero do Contrato de Gestdo, e mantidos em sua sede, em arquivo, em boa ordem, a
disposicdo dos érgaos de controle interno e externo, pelo prazo cinco anos conforme disposto no §4¢, do artigo
13, do Decreto Estadual 47.633/2019, contados a partir da aprova¢do da prestacdo ou tomada de contas,
relativo ao exercicio financeiro.

Paragrafo Quinto — A ENTIDADE EQUIPARADA devera apresentar ao IGAM em até 90 (noventa) dias apds o
término deste contrato de gestao a prestacdo de contas final dos gastos e receitas efetivamente realizados com
0s recursos repassados por este contrato de gestao, inclusive as operagdes patrimoniais.

Paragrafo Sexto — A ENTIDADE EQUIPARADA podera contratar servicos de auditoria externa para emissdao de
analise e consolidacdo do processo de prestacdo de contas da entidade.

Paragrafo Sétimo — A ENTIDADE EQUIPARADA disponibilizard, semestralmente, na pagina eletronica do
respectivo Comité de Bacia Hidrografica e no préprio sitio eletronico, relatério gerencial financeiro com
informagdGes relativas a arrecadacdo e ao efetivo repasse por parte do IGAM, bem como da execu¢do dos
recursos da cobranca.

Paragrafo Oitavo - A prestagdo de contas serd analisada pelo Igam no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir
da data de recebimento.

CLAUSULA DECIMA — DO ACESSO A INFORMACAO

Por forca da lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, e do Decreto Estadual n? 45.969, de 24 de maio
de 2012, a ENTIDADE EQUIPARADA deverd promover independentemente de requerimento, a divulga¢do no seu
sitio eletronico na internet das seguintes informacdes, atualizando-as sempre que necessario:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecgos e telefones das respectivas unidades e
horarios de atendimento ao publico;

Il - registros de quaisquer repasses, transferéncias ou pagamentos a terceiros realizados com os recursos
publicos, incluindo a relacdo das diarias e passagens;

[l - informagdes concernentes aos contratos realizados com recursos publicos;
IV — os atos convocatdrios e de chamamento publico;

V - dados gerais para o acompanhamento das atividades e metas executadas pela ENTIDADE EQUIPARADA no
ambito deste contrato de gestao;
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VI - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade relativamente ao objeto do presente contrato de
gestao;

VIl - cdpia do seu estatuto social atualizado;

VIl - a relacdo nominal atualizada de seus dirigentes, assim compreendidos os membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IX - a copia integral deste contrato de gestdo e seus respectivos aditivos, bem como dos relatdrios de prestacdo
de contas;

X — disponibilizar a legislagao afeta a Politica de Recursos Hidricos e as normas e regulamentos para aquisi¢ao e
contratacdo de obras e servicos, assim como para sele¢do de pessoal;

Xl - o plano de cargos, saldrios e beneficios dos dirigentes e empregados da ENTIDADE EQUIPARADA;

Xll - a tabela de remuneracdo e vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e empregados pagas com
recursos do contrato de gestdo, sendo divulgado apenas o cargo ou funcdo sem a identificacdo por nome ou por
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

XIll — os relatérios de Execucdo técnico e financeiro semestrais e anuais, acompanhados das prestacdes de
contas correspondentes;

XIV — os relatérios de avaliagcdo quanto a execucdo do Contrato de Gestao;

XV — os servicos de informagdo ao cidadao pelas Unidades de Atendimento Integrado —UAl’s, Linha de
Informacdo do Governo do Estado de Minas Gerais — LigMinas — 155 e Portal da Transparéncia do Estado de
Minas Gerais; e,

XV - o contato da Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico - As informacdes de que trata o caput deverdo ser publicadas a partir da data de publica¢do do
extrato contratual no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e serdo atualizadas periodicamente e ficardo
disponiveis até 180 (cento e oitenta) dias apds a entrega da prestacdo de contas final.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO

A execucdo do presente contrato de gestdo serd supervisionada pelo IGAM, que serd responsavel pelo
acompanhamento e verificacdo periddica do cumprimento das metas e obrigacdes previstas neste contrato de
gestao.

Paragrafo Primeiro - A avaliagcdao da execucao do contrato de gestdo dar-se-a por meio de acompanhamento das
atividades desenvolvidas pela ENTIDADE EQUIPARADA, inclusive na sede da referida entidade, procedendo a
orientagBes e ajustes para o correto cumprimento do objeto contratual, podendo contar com o apoio dos
demais entes da Administracdo Publica direta e indireta, sem prejuizo da acdo institucional dos demais drgaos de
controle interno e externo do Estado.

Paragrafo Segundo — O IGAM realizard visitas anuais a ENTIDADE EQUIPARADA para acompanhamento da
execucao do contrato de gestao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA AVALIACAO

O IGAM e os Comités de Bacia Hidrografica dos rios afluentes mineiros do rio Doce analisardo, anualmente, os
resultados alcancados com a execucdo deste Contrato de Gestdo e encaminhard ao Conselho Estadual de
Recursos Hidricos, a ENTIDADE EQUIPARADA, o relatdrio conclusivo sobre a avaliacdo procedida, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado da anadlise da
prestacdo de contas correspondente ao periodo avaliado.

Paragrafo Primeiro — Apds a analise realizada pelo IGAM caso seja constatado algum vicio sandvel, o IGAM
notificard a ENTIDADE EQUIPARADA, estabelecendo um prazo de até 15 (quinze) dias para que esta sane as
inconformidades e/ou complemente a documentacdo, sob pena das providéncias cabiveis junto ao Tribunal de
Contas do Estado, nos termos da Clausula Terceira, inciso I, alinea “h”, deste Contrato de Gestdo.

Paragrafo Segundo — Os Comités de Bacia Hidrografica dos rios afluentes mineiros do rio Doce instituirdo o
Grupo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo, que reunird, no minimo, duas vezes no ano
para:

| — avaliar os resultados alcancados pela ENTIDADE EQUIPARADA, face as metas e indicadores de desempenho
acordados neste contrato, do Plano Plurianual de Aplicagdo e do Plano Orgamentario Anual, na perspectiva de
sua eficacia, de sua eficiéncia e de sua efetividade; e,
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Il — elaborar e encaminhar ao Plendrio do CBH e a ENTIDADE EQUIPARADA, o relatério sobre cada avaliacdo
procedida, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados.

Paragrafo Terceiro — O Grupo de Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo podera realizar reunides
conjuntas com as comissGes analogas instituidas nas entidades federais e estaduais de gerenciamento de
recursos hidricos.

Paragrafo Quarto — Os Comités de Bacia Hidrografica dos rios afluentes mineiros do rio Doce definirdo a
sistematica de acompanhamento e avaliagdo, a metodologia, os procedimentos e a periodicidade das reunides
do Grupo de Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gest3o.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O contrato de gestdo vigorard até 31 de dezembro de 2025 a partir da publicacdo pelo contratante do seu
extrato no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, observado o disposto na Deliberagdo CERH-MG n2 441 de 04
de setembro de 2020.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

O contrato de gestdo podera ser alterado por acordo entre as partes, mediante a celebracdo de termo aditivo,
salvo quanto ao seu objeto.

Paragrafo Primeiro — As condi¢des do contrato de gestdo poderdo ser revistas a qualquer tempo, de comum
acordo, inclusive para a introducdo de novas atividades e/ou para revisdo do Programa de Trabalho.

Paragrafo Segundo - A celebracdo de termo aditivo ao contrato de gestdo devera ser precedida de apresentacdo
de justificativa devidamente fundamentada pelo IGAM ou pela ENTIDADE EQUIPARADA, de todas as alteragbes
propostas, com interveniéncia dos Comités de Bacia Hidrografica dos rios afluentes mineiros do rio Doce.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo de outras situagdes, as alteragdes contratuais poderdo ocorrer:

| - por recomendacao constante dos relatérios do Grupo de Avaliagdo e Acompanhamento do Contrato de
Gestdo, aprovado pelos Comités de Bacia Hidrografica dos rios afluentes mineiros do rio Doce;

Il - para adequacao as leis orcamentdrias;
Il -  para ajuste das metas e revisao dos indicadores contidos no Programa de Trabalho; e

vV - para adequacao a novas politicas de governo que inviabilizem a execucdo nas condi¢des contratuais
originalmente pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRORROGACAO E RENOVACAO

O Contrato de Gestdao poderd ser prorrogado ou renovado observado o disposto na Clausula Décima Terceira
deste contrato e o disposto no paragrafo Unico do art. 5 e art. 7 do Decreto n2 47.633, de 12 de abril de 2019.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUSPENSAQ

A execuc¢do do contrato podera ser suspensa pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, mantidas as suas
demais cldusulas, desde que ocorra algum dos seguintes motivos:

| - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢des de execucdo do contrato;

Il - interrupcdo da execucao do contrato;
Il - impedimento de execugdo do contrato por fato ou ato de terceiro;

Paragrafo Primeiro — A suspensdo do contrato deverd ser notificada a ENTIDADE EQUIPARADA e ao CBH
contemplando as razdes que a fundamentaram.

Paragrafo Segundo — No caso de suspensdo da execuc¢do do contrato de gestdo, conforme caput, poderao ser
mantidos os repasses relativos ao custeio da ENTIDADE EQUIPARADA.

Paragrafo Terceiro — Suspenso o contrato, o IGAM poderd utilizar provisoriamente os bens mdveis, imdveis e os
servigcos dos empregados da ENTIDADE EQUIPARADA que sejam necessarios ao desempenho de suas atribuicdes,
para que seja assegurada a continuidade dos servigos vinculados ao presente contrato.

Paragrafo Quarto — A suspensdo do contrato ndo prejudicard a avaliagdo dos seus resultados, tampouco
justificard atraso na prestacdo de contas.

Paragrafo Quinto — A suspensao do contrato nao elide as responsabilidades da ENTIDADE EQUIPARADA e de seus
dirigentes pelo eventual descumprimento das suas obriga¢des contratuais e ou legais.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Por irregularidade ou ilegalidade no cumprimento parcial ou integral das obrigagdes contratuais e ou legais,
inclusive por irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos e ou de bens de origem publica, ou das
delibera¢des do Conselho Estadual de Recursos Hidricos, a ENTIDADE EQUIPARADA fica sujeita as sancgdes
aplicaveis pelo IGAM, assegurado o contraditério e ampla defesa, que consistirdo em uma ou mais das seguintes
sangdes:

| — adverténcia, que deverd ser encaminhada por escrito a ENTIDADE EQUIPARADA, e prestar conhecimento ao
CBH;

Il - suspender temporariamente a ENTIDADE EQUIPARADA da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar novos contratos ou parcerias com 6rgdos e entidades da Administracao Publica, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

Il - declarar inidonea a ENTIDADE EQUIPARADA para participar de chamamento publico ou celebrar novos
contratos ou parcerias com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a entidade privada ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro - O processo administrativo para aplicacdo de qualquer das penalidades previstas no caput
somente devera ser instaurado depois de esgotadas as tentativas de solucdo consensual e amigavel entre as
partes contratantes.

Paragrafo Segundo - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
apartado, observando-se o procedimento previsto na Lei Estadual n? 14.184, de 30 de janeiro de 2002, e no
Decreto Estadual n2 47.222, de 26 de julho de 2017. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista
do processo.

Paragrafo Terceiro - A aplicagcdo das sang¢des previstas no caput é de competéncia exclusiva do(a) Diretor(a) Geral
do IGAM.

Paragrafo Quarto - A autoridade competente, na aplicacdo das san¢Ges, levard em consideragdo a gravidade da
conduta da ENTIDADE EQUIPARADA, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢ao
Publica, observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Quinto - As disposi¢des contidas nesta Clausula se aplicam sem prejuizo da responsabilizagdo
administrativa e civil pela pratica de atos contra a administracdo publica, na forma da Lei Federal n? 12.846, de
19 de agosto de 2013, e no Decreto Estadual n? 46.782, de 23 de junho de 2015.

Paragrafo Sexto - A responsabilizacdo de que trata o paragrafo anterior ndo exclui a responsabilidade individual
de seus dirigentes ou administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou participe do ato
ilicito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo:

| - de comum acordo entre as partes antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il -por decisdo unilateral de qualquer das partes, mediante prévia notificagdo encaminhada pelo denunciante
independentemente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situacdes:

a) - se for constatado o descumprimento, por uma das partes, ainda que parcial, das cldusulas do instrumento;

b) - na hipotese de ndo atendimento as recomendac¢des decorrentes das avaliagdes realizadas pela IGAM, que
tenham sido validadas pelo respectivo Comité de Bacia Hidrografica;

c) - se for constatado o descumprimento de deliberacbes do CERH-MG e demais atos normativos afetos a
matéria objeto do contrato de gestao;

d) - se houver alteragGes do estatuto da ENTIDADE EQUIPARADA a Agéncia de Bacia Hidrografica que impliquem
modifica¢do das condi¢des de sua qualificagdo para a execu¢do do objeto contratado;

e) - pela ENTIDADE EQUIPARADA, a qualquer tempo, desde que mediante comunica¢do formal ao IGAM e com
prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias;

f) - se o Conselho Estadual de Recursos Hidricos revogar a delegacdo de competéncia a ENTIDADE EQUIPARADA a
Agéncia de Bacia Hidrografica;
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g) - na hipdtese de a ENTIDADE EQUIPARADA ser avaliada por duas vezes consecutivas com nota geral inferior a
cinco pontos quanto a avaliacao de desempenho do Programa de Trabalho na execugao do contrato;

h) - se for constatada, a qualquer tempo, falsidade ou incorrecdo insanavel de informagdo em documento
apresentado ao Cadastro Geral de Convenentes do Estado — CAGEC — ou na celebragao do contrato de gestao;

i) - se ocorrer o ndo cumprimento das metas fixadas ou a utilizacdo dos recursos em desacordo com o programa
de trabalho, sem a devida justificativa;

j) - se houver a aplicac¢do financeira dos recursos em desacordo com o disposto neste contrato;

k) - no caso de ndo aprovacdo da prestacdo de contas anual ou a sua ndo apresenta¢do, nos prazos
estabelecidos.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo deverd ser notificada pelo interessado com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, exceto no caso previsto na alinea e, do inciso Il do caput.

Paragrafo Segundo — A rescisdo unilateral por parte do IGAM serd precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa e o contraditdrio, respondendo os dirigentes da ENTIDADE EQUIPARADA,
individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua a¢do ou omissdo. O prazo de defesa
sera de 30 (trinta) dias, contado da data de sua intimagao, respeitado o devido processo legal.

Paragrafo Terceiro — O processo administrativo referido no paragrafo quinto deverd possibilitar a manifestacdo
dos Comités de Bacia Hidrografica dos rios afluentes mineiros do rio Doce quanto ao seu objeto.

Paragrafo Quarto - No caso de rescisdo unilateral que ndo decorra de irregularidade da ENTIDADE EQUIPARADA,
poderd o IGAM continuar a transferir os recursos financeiros para a ENTIDADE EQUIPARADA, para os fins
exclusivos de pagamento das despesas resultantes da execucdo regular de suas obrigacdes contratuais, até a
extin¢do efetiva do contrato de gestdo.

Paragrafo Quinto - Em caso de rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da ENTIDADE
EQUIPARADA, devidamente comprovada, o IGAM providenciara a imediata revogac¢do da permissdo de uso de
bens publicos e a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos cedidos, ndo cabendo a ENTIDADE
EQUIPARADA direito a qualquer indenizacdo, ressalvados os repasses correspondentes as acdes previstas no
Plano Plurianual de Aplicacdo executadas até a data de encerramento, e devolucdao do saldo ndo aplicado,
corrigido monetariamente, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Paragrafo Sexto — Em caso de rescisao deste contrato de gestdao o IGAM assumird a execucao de contratos e de
outros compromissos firmados pela ENTIDADE EQUIPARADA a fim de executar os planos, projetos e agbes
previstos no Plano Plurianual de Aplicacdo do CBH e, por conseguinte, atuard como depositario dos bens e
recursos financeiros disponibilizados para aquela execucdo, desde que os bens e recursos financeiros sejam:

| — oriundos dos recursos financeiros arrecadados com a cobranga pelo uso dos recursos hidricos na respectiva
bacia hidrografica;

Il — previstos no Plano Plurianual de Aplicacdo aprovado pelo CBH, atendida a previsdo da receita orgamentaria
aprovada pelo IGAM,;

[ll — oriundos de recursos financeiros de origem publica cujo ato de transferéncia e ou a lei aplicdvel preveja a
possibilidade de o IGAM atuar como gestor da execucdo do contrato e ou do compromisso firmado pela
ENTIDADE EQUIPARADA.

Paragrafo Sétimo — Sem prejuizo ao Paragrafo Sexto, serd de exclusiva responsabilidade da ENTIDADE
EQUIPARADA o cumprimento das obrigacGes decorrentes dos contratos e de outros compromissos firmados para
viabilizar o seu funcionamento, que devera arcar com recursos financeiros préprios, na hipdtese do paragrafo
quinto.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

A ENTIDADE EQUIPARADA tomara todas as providéncias de direito e de fato para encerrar as atividades objeto
do contrato de gestdo na data definida para o encerramento contratual e para restituir ao IGAM todos os bens
moveis, imdveis e tecnoldgicos cujo uso lhe fora permitido e ou adquiridos no ambito deste contrato de gestao,
bem como para transferir ao IGAM os saldos financeiros remanescentes, ressalvando-se os recursos financeiros
necessarios para a cobertura de despesas relacionadas a execucdo contratual cujo pagamento s6 possa ocorrer
nos meses posteriores ao encerramento contratual (tais como contas de servigos publicos) e as despesas do
préprio encerramento (tais como auditoria independente).
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Paragrafo Primeiro - A ENTIDADE EQUIPARADA devera restituir ao IGAM os saldos financeiros remanescentes
deste instrumento que ainda estiverem sob sua responsabilidade, salvo nos casos de renova¢ao do presente
contrato de gestao.

Paragrafo Segundo - Na hipdtese da renovagcdo contratual, os recursos financeiros permanecerdo na conta
bancaria indicada pela ENTIDADE EQUIPARADA, devendo ser utilizados para a conclusdo dos compromissos
assumidos no ambito deste contrato de gestdo e os saldos incorporados ao novo contrato de gestdo celebrado.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de ndo renovagdo contratual, a ENTIDADE EQUIPARADA nado terd direito a
gualquer espécie de indenizacdo, fazendo jus aos recursos deste contrato para pagamento dos custos de
rescisdo dos contratos de trabalho e os compromissos ja assumidos para execucao do presente contrato de
gestdo até a data do encerramento contratual.

Paragrafo Quarto - A ENTIDADE EQUIPARADA devera liquidar os passivos tributario, previdenciario e trabalhista,
guando do encerramento do contrato de gestao.

Paragrafo Quinto - Outras situacdes relativas ao encerramento contratual ndo previstas na legislacao regente ou
neste contrato de gestdo poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento Contratual a ser negociado entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DA CONFIDENCIALIDADE

A ENTIDADE EQUIPARADA devera manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as informacdes técnicas ou
juridicas, ou quaisquer outra, que sejam classificadas como confidencial ou sigilosa.

Paragrafo Primeiro — As informacdes confidenciais e sigilosas sdo aquelas previstas no Decreto Estadual n@
45.969, de 24 de maio de 2012, e aquelas indicadas pelo IGAM.

Paragrafo Segundo — A ENTIDADE EQUIPARADA se compromete-a:

| - Ndo utilizar as informacdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio préoprio exclusivo e/ou
unilateral, presente ou futuro, ou para uso de terceiros;

Il -Nao efetuar nenhuma gravacado ou cépia da documentacao confidencial a que tiver acesso relacionado a este
contrato de gestao;

[Il - N3o repassar o conhecimento das Informacgdes confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que
vierem a ter acesso as informacgdes, por seu intermédio, e obrigando-se, desta forma, a ressarcir a ocorréncia de
qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das informacgdes fornecidas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

O presente contrato de gestdo, assim como qualquer aditivo posterior, serd publicado pelo IGAM no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais por meio de extrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS ANEXOS

Constituem anexos integrantes do presente contrato de gestao:
| — o anexo | — “Glossario”;

Il - 0 anexo Il — “Programa de Trabalho”;

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS
Sao disposicdes gerais deste contrato de gestao:

Paragrafo Primeiro — A ENTIDADE EQUIPARADA reconhece a prerrogativa de controle e a autoridade regulatéria
do IGAM, ficando certo que o exercicio de tais atribuicdes pode ensejar notificacdes dirigidas a ENTIDADE
EQUIPARADA. As alteracbes a este instrumento que se facam necessdrias em virtude do exercicio de tais
atribuigGes serdo objeto de termo aditivo.

Paragrafo Segundo - O processo de inventdario, em virtude de desequiparacado da entidade equiparada a Agéncia
de Bacia Hidrografica, ficara a cargo do IGAM.

Paragrafo Terceiro — O IGAM instituird, por meio de norma interna, comissdo responsdvel pela continuidade das
atividades inventariadas, com as seguintes atribuicdes:

| — viabilizar o prosseguimento das atividades e servi¢cos da entidade em processo de desequiparagao, até que se
efetive todo o processo;
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Il — identificar, localizar e relacionar os bens mdveis e imdveis, os acervos técnicos, logisticos, bibliograficos e
documentais da entidade desequiparada, providenciando a sua transferéncia temporaria para o IGAM ou
definitiva para a nova entidade equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica;

Il — proceder ao levantamento e a regularizacdao dos atos administrativos pendentes e remanescentes, das
prestacdes de contas dos contratos, convénios e instrumentos similares.

Pardgrafo Quarto - Os casos omissos serdo dirimidos entre as PARTES CONTRATANTES em observancia as
atribuicbes legais do IGAM e a legislacdo pertinente.

Paragrafo Quinto — Na hipétese de ocorrer algum conflito entre as cldusulas deste instrumento de contrato de
gestdo e as normas juridicas aplicdveis, estas prevalecerdao em relagao aquelas.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO

Fica estabelecido o Foro da Comarca de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, para dirimir qualquer duvida e
solucionar questdes ndo resolvidas administrativamente.

E por estarem de pleno acordo as PARTES firmam o presente contrato de gestdo e com a ciéncia das
testemunhas abaixo nominadas.

Marcelo da Fonseca

Diretor-Geral do Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas — IGAM

André Luis de Paula Marques

Diretor-Presidente da Agevap

José Eduardo de Oliveira Almeida

Diretor Administrativo-financeiro da Agevap

Sonia Madali Boseja Carolino

Presidente do CBH Piranga

Jorge Martins Borges

Presidente do CBH Piracicaba

Filipe Generoso Branddao Murta Gaeta

Presidente do CBH Santo Antonio

Paloma Galdino da Silva

Presidente do CBH Suagui

Nadia de Oliveira Rocha

Presidente do CBH Caratinga

Genilson Tadeu da Silva
Presidente do CBH Manhuagu
Documento assinado eletronicamente por Genilson Tadeu da Silva, Presidente(a), em 15/12/2020, as 12:30,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho
de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Jorge Martins Borges, Presidente(a), em 15/12/2020, as 12:55,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho
de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Nadia de Oliveira Rocha, Presidente(a), em 15/12/2020, as 13:09,
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo da Fonseca, Diretor(a) Geral, em 15/12/2020, as 13:25,
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de 2017.

Documento assinado eletronicamente por André Luis de Paula Marques, Diretor Presidente, em
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47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por José Eduardo de Oliveira Almeida, Gerente, em 15/12/2020, as
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Instituto Mineiro de Gestiio das Aguas

0t MINAS Geréncia de Apoio as Agéncias de Bacias Hidrograficas e Entidades
— & Equiparadas

Anexo n° I - Glossario/IGAM/GEABE/2020

PROCESSO N2 2240.01.0003178/2020-59
ANEXO |
GLOSSARIO

SECRETARIA EXECUTIVA DO COMITE DE BACIA — Fungdo desempenhada pela ENTIDADE EQUIPARADA 3
Agéncia de Bacia Hidrografica consiste nas seguintes atividades: ajudar o secretdrio executivo a exercer
suas fungbes; dar suporte as reunides; manter assessoria de comunicagdo, além de manter sitio
eletronico atualizado; promover constante capacitacdo dos membros Comité; subsidiar tecnicamente e
juridicamente as decisbes; e apoiar o IGAM durante todo o processo eleitoral dos membros do CBH e
outras atividades estabelecidas no Plano de Trabalho institucional e no Plano Plurianual de Aplicacao

aprovados pelo CBH.

PLANO DE TRABALHO DO COMITE — Documento contendo calendario de atividades, planejamento das

acoes e resultados pretendidos, elaborado anualmente pelo Comité.

CONTRATO DE GESTAO — E o acordo de vontades bilateral, de direito civil, celebrado entre a ENTIDADE
EQUIPARADA e o Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas — IGAM —, com a anuéncia do CBH, em que ha
estipulacdo de metas e resultados a serem alcancados em determinado periodo, avaliados mediante
indicadores de desempenho, com o objetivo de assegurar a essas entidades autonomias técnica,

administrativa e financeira.

PLANO PLURIANUAL DE APLICACAO - Instrumento normativo aprovado pelo CBH que estabelece as
diretrizes de aplicacdo dos recursos oriundos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos e as condi¢bes a

serem observadas para a sua utilizacdo.

PLANO ORCAMENTARIO ANUAL - Instrumento normativo aprovado pelo CBH que estabelece as
diretrizes de aplicagcdo dos recursos oriundos da cobranga pelo uso dos recursos hidricos destinado ao

custeio da ENTIDADE EQUIPARADA.

PRESTACAO DE CONTAS — Conjunto de demonstrativos e documentos, sistematizados sob a forma de

processo, apresentado pela ENTIDADE EQUIPARADA ao 6rgdo gestor para anadlise e aprovacao.

PLANO DE TRABALHO — Documento em que constam as metas pactuadas entre o IGAM e a ENTIDADE
EQUIPARADA, estabelecendo critérios de avaliagdo de desempenho e os percentuais minimos de
pontuacdo que deverdo ser alcancados para a obtencdo de uma nota favoravel pela ENTIDADE

EQUIPARADA.

RELATORIO DE GESTAO — Documento apresentado pela ENTIDADE EQUIPARADA ao IGAM, contendo o
resultado da execu¢dao do contrato de gestdo, com o comparativo dos indicadores e metas propostos e

seus respectivos resultados e justificativas

Documento assinado eletronicamente por Genilson Tadeu da Silva, Presidente(a), em 15/12/2020,
as 12:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
47.222, de 26 de julho de 2017.
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15/12/2020, as 12:32, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por José Eduardo de Oliveira Almeida, Gerente, em
15/12/2020, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Paloma Galdino da Silva, Presidente(a), em 15/12/2020,
as 14:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Filipe Generoso Brandao Murta Gaeta, Presidente(a), em
15/12/2020, as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

.,J,.*':-"F' http //sel mg.gov. br/sel/controlador externo.php?

Referéncia: Processo n2 2240.01.0003178/2020-59

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=25872792&infra...
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PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO DE GESTAO

1. CONTEXTUALIZAGAO

A Lei Estadual n? 13.199, de 29 de janeiro de 1999, que instituiu a Politica Estadual de
Recursos Hidricos, tendo por fundamento a gestdo hidrica descentralizada, estabelece no artigo
47, §22, que as Agéncias de Bacias Hidrograficas ou as Entidades a elas equiparadas celebrarao
contrato de Gestao com o Estado de Minas Gerais.

Nesse mesmo sentido, o Decreto Estadual n247.633/2019, define no artigo 12, que o Igam
representara o Poder Publico Estadual na celebracdo do Contrato de Gestdao com a Agéncia de
Bacia ou Entidade a ela equiparada e que o (s) respectivo (s) Comité (s) de Bacia Hidrografica

atuardo como intervenientes no acordo.

2. OBIJETIVO DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho, documento anexo ao Contrato de Gestdo, constam as
metas/indicadores pactuadas entre o Igam e a Agéncia de Bacia Hidrografica ou entidade
equiparada, estabelecendo critérios de avaliacdo de desempenho e os percentuais minimos de
pontuacdo que deverdo ser alcangados para a obten¢cdao de uma nota favoravel pela Agéncia de
Bacia Hidrografica ou entidade equiparada.

Tendo em vista que o Contrato de Gestao tem como cerne o regime de cooperagao entre
as partes para a consecugao de objetivos estratégicos, sem a previsdao de ganho econémico por
parte da contratada, faz necessario definir indicadores que permitam o Poder Publico avaliar o

desempenho dessas instituicdes na consecu¢dao dos compromissos pactuados.

3. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO

A afericdo e a mensuracdo dos resultados obtidos pela Agéncia de Bacia ou Entidade
Equiparada, que ocorre por meio de analise técnica da Geréncia de Apoio as Agéncias de Bacias
Hidrograficas e Entidades Equiparadas (GEABE) do Igam, conforme competéncias previstas no
artigo 18 do Decreto Estadual n2 47.866/2020, tem por parametro indicadores de desempenho

definidos no contrato.



A analise com base nesses indicadores permite a verificacdo se as metas pactuadas no
Plano de Trabalho foram alcangadas, se o emprego dos recursos foi aplicado de forma eficaz e
eficiente, e permite, ao final, a avaliacio do desempenho da Agéncia de Bacia ou Entidade
Equiparada na execugdo do Contrato.

Cada indicador possui metas/subindicadores com seus critérios de avaliagdo que podem
ser verificados pelos itens constantes em relatdrios impressos ou eletrénicos, prestagdes de contas
dos gastos e receitas do exercicio anterior.

A avaliagdo de desempenho da Agéncia de Bacia Hidrografica ou Entidade Equiparada
ocorrera anualmente, durante a execucdao do Contrato de Gestdo, sendo atribuida uma nota que
variard de O (zero) a 10 (dez). O Resultado da Avaliacdo de Desempenho (RAD) alcancado pela
Agéncia de Bacia Hidrogréfica ou Entidade Equiparada estara associado a uma escala conceitual,

classificada conforme abaixo:

Conceitos
Otimo RAD 29
Bom 7<RAD<9
Regular 5<RAD<7
Insuficiente RAD<5

4. PLANO DE TRABALHO

Conforme mencionando o Plano de Trabalho é o instrumento que visa avaliar o
desempenho da Agéncia de Bacia ou da entidade a ela equiparada. A avaliacdo do Plano de Trabalho
integra o processo de avaliacdo da prestacao de contas da entidade.

Desta forma, a entidade devera entregar o Relatdério de Gestdo no processo de prestacdo
de contas anual de forma a demonstrar e comprovar o seu desempenho na aplica¢ao dos recursos
da cobranga pelo uso de recursos hidricos e no apoio técnico, administrativo e financeiro aos
Comités de Bacia Hidrografica.

A tabela a seguir apresenta o Plano de Trabalho:



. _ - Metas/Subindicadores - Unidade de . 2 Periodicidade . Resultado da Avaliagdo de
Indicadores Peso Objetivo Estratégico / N Detalhamento subindicador X Formula de Calculo L Resultado do Indicador 1ag
de Gestdo Medida da Avaliacdo Desempenho
Transparéncia e Avaliar o cumprimento por parte da Nota Parcial = (Total de itens disponibilizados /
Disponibilidade de entidade do conteudo disposto no % Total dei . *100 P Anual
Avaliar o desempenhoda  ||nformacées Anexo | deste Plano de Trabalho otal deitens previstos)
entidade no exercicio de
secretdria executiva ao X . . - " - e
Secretaria respectivo Comité de Bacia Avaliar o cumprimento por parte da Nota Parcial = Média aritmética dos resultados Média aritmética das
Executiva 3 Hidrografica, o que envolve Atendimento ao CBH entidade do contetdo disposto no % apurados na avaliagdo dos itens constantes no Anual Notas Parciais das
apoio nas acl(")es do CBH e Anexo Il deste Plano de Trabalho anexo Il metas/Subindicadores
disponibilizagdo de
informacdes Capacitagdo, Avaliar o cumprimento por parte da N L . .
ota Parcial =(Total deitens atendidos / Total de
Mobilizagdo e entidade do contetdo disposto no % itens previstos§*100 / Anual
Comunicagdo Social Anexo |Il deste Plano de Trabalho
Resultado: (Total de desembolso com atividades
administrativas no exercicio/Total de desembolso
Avaliar a eficiéncia da Entidade previsto no POA do exercicio)*100
Eficienci - Equiparada no seu Planejamento
iciéncia na execugdo . ) . .
do Planei R s Orgamentdrio para o custeio das % Nota Parcial 1: Se Resultado < previsto no POA: Anual
° aneja,men ° atividades administrativas ? NP =Resultado nua
Orgamentario Anual . .
necessarias para cumprimento do ou
objetivo do Contrato de Gestdo Nota Parcial 2: Se Resultado >ao previsto no POA: RAD = (3(peso*resultado
Avaliar o cumprimento do NP = (1-((Resultado -100)/100)*100 i mética d do indicador) /
Gestdo 3 |Planejamento e eficiéncia NP =0 <NP <100 '\? t|a a; m‘e!cad as Y(peso))*10
Administrativa da entidade quanto as suas to a/ss E.rc;a.ns das
. . . metas/Subindicadores
atividades administrativas RAD = 0<RAD < 10
Resultado = (Total desembolsado com atividades Y= =
administrativas no exercicio / Total desembolsado
no exercicio)*100
Avaliar o custo administrativo
Custo de Administracs dispendido pela Entidade Equiparada % Nota Parcial 1 =Se Resultado <7,5: Anual
usto de Administragdo na execugdo das atividades ° NP =100 nua
finalisticas ou
Nota Parcial 2: Se Resultado > 7,5:
NP =((100 - Resultado)/92,5)*100
NP =0<NP <100
Nota Parcial = (Total de Atividades executadas ou
£ 50 fisi Pl Avaliar a execugdo das atividades em execugdo do PPA / Total de Atividades
xecugdo fisica no Plano . . )
Avaliar o cumprimento do  |pjurianual de Aplicacio prey|sta~s no Plano Plurianual de % previstas no PPA)*100 Anual
Planejamento e eficiéncia Aplicagdo de forma acumulada » o
da entidade na execucio NP =0<NP <100 Média aritmética das
Gestdo Finalistica 4 das atividades Notas Parciais das
programadas no Plano Avali 5o fi ira d Nota Parcial = (Total desembolsado com metas/Subindicadores
. . ~ Execugdo financeira do v'a 'lar a execu?ao tnanceira das atividades do PPA no exercicio / Total de
Plurianual de Aplicacdo ) atividades previstas no Plano ] L
Plano Plurianual de Pluri | de Aplicacio de f % desembolso previsto no PPA no exercicio)*100 Anual
N urianual de Aplicagdo de forma
Aplicagdo lad plicag
acumuiada NP =0 < NP <100
Avaliar as iniciativas da entidade na busca de novos investimentos para a Bacia
Hidrografica por meio de parcerias com aporte de recurso do parceiro em programas,
. estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos. As parcerias podem ser . . Sera adicionado ao Resultado da Avaliagdo de
Gestdo Proativa - proj P P P unidade |[Total de Parcerias celebradas Anual ¢

celebradas com pessoa juridica da iniciativa privada ou publica. Os recursos podem ser
empregados por meio de programas, estudos, obras e projetos desenvolvidos pelo parceiro

ou pela entidade.

Desempenho 0,5 ponto por parceria celebrada.




4.1 Indicador — Secretaria Executiva

O indicador busca avaliar o desempenho da entidade no exercicio de secretdria executiva
ao respectivo Comité de Bacia Hidrografica, o que envolve apoio nas a¢ées do Comité de Bacia
Hidrografica e disponibilizacdo de informacdes.

Para avaliar o indicador foram definidas trés metas/subindicadores, sendo que cada
meta/subindicador possui critérios de aferigao.

O resultado do indicador é calculado pela média aritmética dos resultados apuradas em
cada meta/subindicador.

Os subindicadores sao:

- Transparéncia e Disponibilidade de informagdo: Verificar a disponibilidade dos itens
relacionados no Anexo | deste Plano de Trabalho no site do respectivo Comité de Bacia Hidrografica.

- Atendimento ao CBH: Avaliar a organizacao por parte da entidade na execugdao do
planejamento de atividades e acdes aprovadas pelo Comité de Bacia Hidrografica. O anexo Il do
Plano de Trabalho detalha os itens que a entidade devera observar para o cumprimento da
meta/subindicador.

- Capacitacao, Mobilizagao e Comunicagao Social: Avaliar o trabalho de capacitacao,
mobilizacdo e comunicagdo social junto aos conselheiros do CBH e a sociedade em geral. O anexo

[Il detalha os itens a ser observado pela entidade no cumprimento da meta/subindicador.

4.2 Indicador — Gest3ao Administrativa

Conforme disposto na norma complementar ao Decreto n? 47.633/2019, a entidade deve
elaborar o Plano Orcamentario Anual (POA) que estabelece as diretrizes de aplicacdo dos recursos
oriundos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos destinado ao custeio da Agéncia de Bacia
Hidrografica ou entidade equiparada.

Ainda, a Lei n? 13.199/99, no seu artigo 28, definiu que até sete e meio porcento serdo
destinados para o custeio das Agéncias de Bacias Hidrograficas ou entidades equiparadas, e no
minimo noventa e dois porcento para o financiamento de programas, projetos, estudos e obras de
acordo com o Plano Diretor da Bacia Hidrografica.

Neste sentido, o indicador busca avaliar o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da

entidade quanto as suas atividades administrativas.



O resultado do indicador é calculado pela média aritmética dos resultados apurados em
cada meta/subindicador.

O indicador contém duas metas/subindicadores de afericdo, sdo eles:

- Eficiéncia na execugdao do Planejamento Or¢camentario Anual: Avaliar a eficiéncia da
entidade equiparada no seu Planejamento Orcamentario Anual para o custeio das atividades
administrativas necessarias para cumprimento do objetivo do Contrato de Gestao.

A meta/subindicador é apurada a partir do resultado calculado na equagdo:

Total de desembolso com atividades administrativas no exercicio) 100
£

Resultado = (
esurtado Total de desembolso previsto no POA do exercicio

A partir do resultado temos duas possiveis formas de apurar a Nota Parcial da
meta/subindicador, s3o:

. Nota Parcial 1: Se Resultado < previsto no POA:

NP = Resultado

. Nota Parcial 2: Se Resultado > ao previsto no POA:

NP =0<NP <100

NP =

a ((Resultado —100)

100 >) * 100

Nota Parcial =0 < NP < 100

- Custo de Administragdo: Avaliar o custo administrativo dispendido pela Entidade
Equiparada na execugdo das atividades finalisticas. Tendo em vista a definicao legal, prevista na Lei
n? 13.199/99, o dado de referéncia utilizado para aferir a eficiéncia da entidade na aplica¢gdo dos
recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos é de até sete e meio porcento dos recursos
destinados para o custo administrativo da entidade. A ldgica aplicada na afericdo da
meta/subindicador é qudo préxima, ou menor, do valor de referéncia (7,5%) maior é a eficiéncia da
Entidade.

A meta/subindicador é apurada a partir do resultado calculado na equacéo:

Total desembolsado com atividades administrativas no exercicio ) 100
*

Resultado = (
Total desembolsado no exercicio



A partir do resultado temos duas possiveis formas de apurar a Nota Parcial da

meta/subindicador, s3o:

. Nota Parcial 1 = Se Resultado < 7,5:
NP =100

. Nota Parcial 2: Se Resultado > 7,5:

, (100 — Resultado)
Nota Parcial = * 100

92,5
NP=0<NP <100
4.3 Indicador — Gestao Finalistica

A Lei 13.199/99 estabeleceu que os recursos que no minimo noventa e dois porcento dos
recursos devem ser destinados para o financiamento de programas, projetos, obras e estudos
previstos no Plano Diretor da Bacia Hidrografica, ainda, podendo ser aplicado a fundo perdido.

Desta forma, conforme disposto no Decreto n? 47.633/2019, as entidades deverdo
elaborar o Plano Plurianual de Aplicacdao dos recursos oriundos da cobranca pelo uso de recursos
hidricos e aprovar junto aos respectivos Comités de Bacia Hidrografica.

A partir da vigéncia do Plano Plurianual de Aplicacdo, este indicador visa avaliar o
cumprimento do Planejamento e eficiéncia da entidade na execucdo das atividades programadas
no Plano Plurianual de Aplicagao.

O resultado do indicador é calculado pela média aritmética dos resultados apurados em
cada meta/subindicador.

O indicador contém duas metas/subindicadores de afericdo, sdo eles:

- Execugao fisica no Plano Plurianual de Aplicagao (PPA): Avaliar a execugdo das atividades
previstas no Plano Plurianual de Aplicacdo de forma acumulada. Esta meta/subindicador avalia o
cumprimento por parte da entidade na execucdo das atividades/ac¢des previstas no PPA.

Conforme colocado, a avaliacdo é feita de forma acumulada, ou seja, caso no PPA
contemple dez atividades/acBes programas para o ano 1, e destas atividades/a¢Bes apenas oito
foram executas, as duas atividades/ac¢des serdo acumuladas as atividades/a¢cGes programadas para
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0 ano 2, e assim por diante, exceto no caso de o PPA passar por uma revisao ainda no ano 1 que
reprograme ou exclua as atividades/a¢Ges ndo executadas no ano 1.

A meta/subindicador é apurada a partir do resultado calculado na equagao:

(Total de Atividades executadas ou em execu¢ao do PAP ) 100
*
Total de Atividades previstas no PPA

NP =0<NP <100

- Execugdo financeira do Plano Plurianual de Aplicagdo (PPA): Avaliar a execucdo
financeira das atividades previstas no Plano Plurianual de Aplicagdo de forma acumulada. Esta
meta/subindicador avalia o desembolso financeiro na execucdo das atividades/ag¢des previstas no
PPA.

Assim como na meta/subindicador que busca avaliar a execucdo fisica, esta
meta/subindicador avalia de forma acumulada o desembolso conforma as atividades/ag¢Ges
previstas no PPA, com excec¢do nos casos de revisdao do PPA.

A meta/subindicador é apurada a partir do resultado calculado na equagdo:

(Total desembolsado com atividades do PPA no exerciciO) 00
= *
Total de desembolso previsto no PPA no exercicio

NP=0<NP <100
4.4 Indicador — Gestao Proativa

Considerando que o objetivo do contrato de gestao é a aplicagdo dos recursos da cobrancga
pelo uso de recursos hidricos por parte da entidade e o apoio técnico, administrativo e financeiro
aos Comités de Bacia Hidrografica, este indicador visa valorizar as iniciativas das entidades na
captacdo de investimentos que visam melhor a qualidade e quantidade de recursos hidricos na sua
area de atuacao.

Desta forma, este indicador visa avaliar as iniciativas da entidade na busca de novos
investimentos para a Bacia Hidrografica por meio de parcerias com aporte de recurso do parceiro

em programas, estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos. As parcerias podem ser
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celebradas com pessoa juridica, privada ou publica, e pessoa fisica. Os recursos podem ser
empregados por meio de programas, estudos, obras e projetos desenvolvidos pelo parceiro ou pela
entidade.

Conforme explicitado, as parcerias que serdo computadas para a afericao do indicador
serdo somente as parcerias que envolvam aporte de recursos financeiros por parte do parceiro.
Parcerias em que o parceiro presta ou financia apoio técnico a entidade, concessdao de espago e
concessao de equipamentos, ndo serdo computados para pontuacao no indicador.

Os aportes financeiros mencionados se atém a financiamentos de projetos hidro
ambientais, projetos de saneamento basico, projetos de pesquisas e demais projetos de interesse
da Bacia Hidrografica na area de recursos hidricos.

O resultado do indicador é calculado pela quantidade de parcerias captadas/celebradas

pela entidade. Cada parceria equivale a uma Nota igual a 0,5.

Resultado do Indicador = Quantidade de Parcerias captadas/celebradas x 0,5

4.5 Resultado do Plano de Trabalho

Para calcular o Resultado da Avaliacdo de Desempenho da entidade (RAD) sdo

consideracao os resultados dos indicadores de Secretaria executiva, Gestao Administrativa e

Gestdo Finalistica. Cada indicador possui um peso na nota final da avaliagdo. O quadro abaixo

apresenta os pesos de cada indicador do Plano de Trabalho.

Indicador Peso
Secretaria Executiva 3
Gestdo Administrativa 3
Gestdo Finalistica 4

O Resultado da Avaliacdo de Desempenho da entidade é calculado da seguinte forma:

eso * resultado do indicador
RAD = <Z(P )> x* 10

Y Peso
RAD=0<RAD<10
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Apurado o Resultado de Avaliacdo de Desempenho da entidade, caso ela tenha obtido nota
no indicador Gestao Proativa, esta nota devera ser adicionada ao resultado do RAD, sendo que o
resultado do RAD é limitado a 10, conforme demonstrado acima.

Finalizada a avaliagdao da entidade, aplica-se o resultado ao quadro de conceitos de
desempenho, apresentado no item 3 deste Plano de Trabalho, concluindo assim a avaliacdo do

Plano de Trabalho da Entidade.
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Anexo | do Plano de Trabalho

Indicador

Secretaria Executiva

Meta/Subindicador

Transparéncia e Disponibilidade de Informacgdes atualizadas

Objetivo

Avaliar o cumprimento por parte da Entidade na Transparéncia e disponibilidade de informagdes.

Mensuragao do Resultado

Total de itens disponibilizados e atualizados
Resultado = ( - - ) * 100
Total de itens previstos

Itens previstos

1. Conteudo a ser disponibilizado e atualizado no site do Comité de Bacia Hidrografica

1.1. Informagdes sobre o CBH e suas atividades

Item Descrigao
Decreto de criagdo
2 Regimento interno e suas alteragdes
3 Composi¢do do CBH
4 Composicdo da Diretoria
5 Camaras Técnicas e Grupos de trabalhos instituidos
6 Composicdo das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho
7 Agenda de atividades e eventos do CBH (Plenarias, Camaras Técnicas, Grupo de Trabalho, etc.)
8 Convocatdrias
9 Deliberagdes
10 Mocgdes
11 Atas das reunides
12 Relatério anual de atividades do CBH (modelo disponivel no site do IGAM)

1.2. Entidade Equiparada:

Item Descrigao

13 Deliberagdo CERH-MG de Equiparagdo
14 Estatuto e alteragdes
15 Associados

1.3. Legislagdo da Politica de Recursos Hidricos

Item Descrigao

16 Legislagdo de recursos hidricos estadual (Leis, decretos, Portarias, Resolu¢des do IGAM e Deliberagdes CERH-
MG)
17 Legislacdo de recursos hidricos federal (Leis e decretos)

1.4. Instrumentos de Gestdo

Item Descrigao
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18

Informagdes sobre os instrumentos de Gestdo previstos na Politica de recursos Hidricos e o status de
implementagdo destes instrumentos na respectiva Bacia Hidrografica

1.5. Informacgdes Técnicas

Item | Descrigcao

19 Plano Diretor de Recursos Hidricos

20 Plano de Aplicagdo Plurianual da cobranca pelo uso de recursos hidricos

21 Acompanhamento e execug¢do dos Programas e Agdes previstos no Plano Plurianual de recursos hidricos
com atualizagdo com atualizagdo trimestral.

22 Relagdo dos usudrios da respectiva Bacia Hidrografica em cobranga pelo IGAM, no exercicio corrente,
contendo: nome, municipio, UF e valor cobrando.

23 Relatdrio anual da cobranga pelo uso de recursos hidricos na respectiva Bacia Hidrogréfica (total de usudarios
cobrados, valores arrecadados e valores em aberto, por municipio, por setor)

24 Canal de atendimento ao usuario (0800 e fale conosco)

25 Estudos, projetos, relatérios e demais documentos técnicos produzidos sobre a Bacia.

1.6. Contrato de Gestdo

Item | Descrigao

26 Contrato de Gestdo celebrado entre o IGAM e a Entidade Equiparada

27 Aditivos ao Contrato de Gestdo

28 Plano Orgamentdrio Anual da Entidade Equiparada

29 Relatério de Execucgdo do Plano Orgamentdrio Anual da Entidade Equiparada, aprovado pelo CBH
30 Relatério Anual de Execugdo do Plano de Aplicagao Plurianual, aprovado pelo CBH

31 Relatérios de Gestdo

32 Relatérios de Avaliagao

33 Atos Convocatérios e de Chamamento Publico

34 Relagdo de contratos com atualizagdo trimestral contendo, minimamente:

. N2 do Contrato Administrativo

. Ato Convocatério ou chamamento publico que originou o Ato

. Identificagdo quanto a despesa finalistica ou administrativa

. Identificacdo no PAP ou POA

. Identificagdo da empresa contratada

. Objeto da contratacao

. Valor Contratado

. Data da contratagao

. Status do Contrato

1.7. Informagdes financeiras

Item | Descrigao

35 Relatdrio gerencial com atualizagdo trimestral de receitas e despesas contendo a descriminagdo do total dos
valores repassados, total de rendimentos financeiros, total das despesas finalisticas e despesas
administrativas por exercicio, com o detalhamento das despesas por objeto e valor. (modelo disponivel no
site do IGAM)

36 Relatdrio de despesas com viagens com atualizagdo trimestral, devendo conter:

. Data de pagamento;

. Programa no PAP atendido (para despesa administrativa indicar "custeio")

. Identificacdo do evento

. Data do evento

. Fonte de Recurso
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. Identificagdo do CBH

. Tipo de despesa (didrias, combustiveis, passagem aérea, etc.)

. Identificagcdo do beneficiario

. Identificagdo: Conselheiro ou funcionario da entidade

. Valor desembolsado

1.8. Canais Oficiais do Governo

Item | Descricao

37 Disponibilizar acesso ao Site do Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas (http://igam.mg.gov.br/)

38 Disponibilizar acesso ao Site do Portal dos Comités de Bacias Hidrograficas de Minas Gerais
(http://comites.igam.mg.gov.br/)

39 Disponibilizar acesso ao Portal InfoHidro (http://portalinfohidro.igam.mg.gov.br/)

40 Disponibilizar acesso ao Portal do Trilhas do saber - SISEMA
(http://trilhasdosaber.meioambiente.mg.gov.br/)

41 Disponibilizar acesso ao Site do Sistema Eletronico do Servico de Informagdo ao Cidadao
(http://www.acessoainformacao.mg.gov.br/sistema/site/index.html)

42 Disponibilizar acesso a Linha de Informagdo do Governo do Estado de Minas Gerais — LigMinas — n2 155
(https://www.mg.gov.br/contelido/atendimento/ligminas)

43 Disponibilizar ~ acesso ao Portal da Transparéncia do Estado de Minas  Gerais
(http://www.transparencia.mg.gov.br/)

44 Disponibilizar acesso a Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais (http://www.ouvidoriageral.mg.gov.br/)
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Anexo Il do Plano de Trabalho

Indicador

Secretaria Executiva

Subindicador

Atendimento ao CBH

Objetivo

Avaliar a organizagdo e atendimento as atividades do Comité de Bacia Hidrografica.
Mensuragao do Resultado

Média aritmética dos resultados dos itens

Y Resultados dos itens

Resultado =
esuttaao Total de itens

Itens Previstos

Item 1. Organizacdo da Agenda do Comité de Bacia Hidrografica

Realiza¢do dos eventos planejados na Agenda Anual do CBH. O calendario das reunides do
CBH e de suas instancias, devera ser referendada pelo plenario do Colegiado na ultima reunido do
ano anterior.

A comprovagao do item se dara mediante relatério de eventos planejados e realizados com
a aprovacao do presidente do Comité de Bacia Hidrografica.

O resultado do item sera apurado pela seguinte equacao:

Total de eventos executados

Resultado = ( ) x 100

Total de eventos planejados

Item 2. Organizagao das reunides de todas as instancias do Comité de Bacia Hidrografica

Fornecimento de estrutura adequada para a realizacdo das reuniGes. A comprovacao se
darda mediante ateste do presidente do CBH, nos casos de reunifes plenarias, e pelos
coordenadores, nos casos de reunides de camaras técnicas e grupos de trabalho.

A estrutura minima que devera ser contratada/fornecida pela entidade:

. Equipamento de audio e som;

. Equipamento de filmagem, projecao e transmissdo online;

. Equipamento para participacao digital;
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. Espaco para realizagdo das reunides, caso presenciais; e,

. Equipe de apoio (recep¢ao, organiza¢do, conducao, etc.)

Nos casos de reunides virtuais, a entidade devera proporcionar as condi¢cdes necessarias
para a participagdao de todos os membros. Nos casos de membros que nao dispdem de tecnologia
para participagdo em evento virtual, a entidade deverd fornecer/contratar espago, com o0s
equipamentos necessarios, para que estes membros possam participar dos eventos virtuais.

O resultado do item sera apurado pela seguinte equacao:

Total de eventos com a estrutura minima fornecida

Resultado = ( ) * 100

Total de eventos realizados

Item 3. Atendimento as demandas do Comité de Bacia Hidrografica

Atendimento aos encaminhamentos demandados pelo CBH. Acompanhar se todos os
encaminhamentos definidos nas atas dos comités e suas instancias foram atendidos ou
encaminhados. Agdes institucionais e administrativas devem ser concluidas. Agdes técnicas
encaminhadas aos responsaveis.

As demandas nao atendidas devidamente justificadas e acatadas nao serdo computadas no
item. As demandas em questdo poderdo ser da elaboracdo e encaminhamento de oficios, mocdes,
Notas Técnicas, Pareceres Juridicos, etc.

A comprovagdao de cumprimento do item se dard mediante relatério de demandas
expedidas e atendidas pela entidade com a aprovacao do presidente do Comité de Bacia
Hidrografica.

O resultado do item sera apurado pela seguinte equacao:

Resultad (Total de demandas atendidas) 00
= *
esurtado Total de demandas expedidas

Item 4. Atendimento de prazos
Este item é composto por dois subitens. O resultado do item sera apurado pela média
aritmética dos resultados aferidos nos subitens.

Os subitens sdo:
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- Envio das convocatdrias e documentos nos prazos regimentais: A comprovagado se dard

mediante ateste do presidente do CBH, nos casos de reunides plenarias, e pelos coordenadores, nos
casos de reunides de camaras técnicas e grupos de trabalho.

O resultado do subitem sera apurado pela seguinte equacao:

Total de convocatorias enviadas no prazo

Resultado = ( ) * 100

Total de reunioes realizadas

- Tempestividade das Atas de reunido: A avaliacdo do subitem abrangerd as reunides

plendrias. A entidade deverd elaborar as atas de reunides e pauta-las na reunido seguinte. A
comprovacao do subitem se dard com a apresentacdo da convocacgdo contendo como item de pauta
a apreciagao e deliberacao da Ata da reunido anterior.

O resultado do subitem serd apurado pela seguinte equacao:

Total de atas tempestivas

Resultado = ( ) * 100

Total de reunioes realizadas
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Anexo lll do Plano de Trabalho

Indicador

Secretaria Executiva

Subindicador

Capacitacao, Mobilizacdo e Comunicacdo Social

Objetivo

Avaliar o trabalho de capacitagdo, mobilizagdo e comunicagao social junto aos conselheiros do
Comité de Bacia Hidrografica e a sociedade em geral.

Mensuragao do Resultado

Total de itens atendidos
Resultado = ( - - ) * 100
Total de itens previstos

Itens Previstos

Item 1. Plano de Mobilizacdo e Comunicacao Social

Este item ird se a entidade esta promovendo a mobilizacao na Bacia Hidrografica por meio
da promocdo de eventos que busque divulgar e debater a Politica de Recursos Hidricos, acoes
desenvolvidas ou em desenvolvimento no ambito da Bacia Hidrografica, e se a entidade esta
promovendo as informacgdes e eventos sobre a Politica de Recursos Hidricos, acdes desenvolvidas e
em desenvolvimento na Bacia pelo CBH, pela Entidade e/ou por terceiro, questdes afetas a gestdo
de recursos hidricos no ambito da Bacia Hidrografica.

A mensuracdo do item é dividida em dois subitens, cada subitem corresponde a 50% no
resultado do item.

Os subitens sdo:

- Mobilizacdo: Promoc¢do de ao menos um evento, fisico ou digital (semindrios, oficinas,
roda de conversa, Podcasts, debates, etc.), para divulgar e debater a Politica de Recursos Hidricos,
acdes desenvolvidas ou em desenvolvimento no ambito da Bacia Hidrografica.

- Comunicacdo Social: Existéncia de ao menos um canal de divulgacdo em meio fisico ou

digital (Periddicos, canal de noticias, redes sociais, etc.) de informacgdes e eventos sobre a Politica
de Recursos Hidricos, acGes desenvolvidas e em desenvolvimento na Bacia pelo CBH, pela Entidade
e/ou por terceiro, questdes afetas a gestdo de recursos hidricos no ambito da Bacia Hidrografica,

além do site do Comité de Bacia Hidrografica.
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Item 2. Capacitagao

Este item visa estimular a capacitacdo dos atores envolvidos na gestado de recursos hidricos,
sejam conselheiros dos Comités de Bacia Hidrograficas, sejam profissionais atuantes, estudantes ou
interessados na Politica de Recursos Hidricos.

A mensuragao do item é dividida em dois subitens, cada subitem corresponde a 50% no
resultado do item.

Os subitens sao:

- Gestdo do Conhecimento: Aplicar pesquisa de avaliacdo junto aos Conselheiros do Comité

de Bacia Hidrografica acerca do conhecimento quanto a Politica de Recursos Hidricos: competéncia
e atuagao dos entes do sistema, implementacao dos instrumentos de gestao, aplicagdo dos recursos
da cobrancga, etc.

A pesquisa tem como objetivo colher informac¢des para a elaboragdao de um planejamento
eficiente de capacitacdo voltado para os conselheiros dos Comités de Bacia Hidrografica.
Capacitacdo que podera ser realizada de modo presencial, a distancia ou por meio da plataforma
EAD.

A pesquisa podera ser realizada por meio fisico ou digital, de preferéncia digital.

A comprovacdo do subitem se dara pelo envio/disponibilizacdo das pesquisas realizadas
junto aos conselheiros.

O formulario serd fornecido pelo IGAM.

- Gestao de Oportunidades: Disponibilizar no site do Comité de Bacia Hidrografica pagina

de capacitacdo para divulgacao dos cursos do Trilha do Saber promovidos pelo SISEMA, cursos
promovidos pela Agéncia Nacional de Aguas e outros cursos identificados pela Entidade como
pertinentes a gestdo de recursos hidricos.

A comprovacdo do subitem se dard pela existéncia da pagina “capacitacdo” no site do

Comité de Bacia Hidrografica e da divulgacao de cursos do Trilhas do Saber.
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