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NOME

Agéncia de Bacia Hidrografica Peixe Vivo / Agéncia Peixe Vivo

CNPJ

09.226.288/0001-91

NATUREZA JURIDICA

Entidade Delegataria de funcdes de agéncia de agua, associacao civil, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, constituida em 15 de setembro de 2006, com duracao
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deliberacdes dos comités de bacia hidrografica para os quais atua como Entidade
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Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas (IGAM)
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ENDERECO
Com sede e foro no municipio de Belo Horizonte (MGQ)
Rua dos Carijos, 166 - 5°andar - Centro - CEP: 30.120.060
Telefone de contato: (31) 3207-8500
CODIGO SIAFI
Nao aplicavel
_| NORMAS DE CRIAGAO E FINALIDADE
Estatuto Social - 8° alteracdo - 14/02/2019
REGIME FUNCIONAL
Regime Trabalhista - CLT
ENDEREGOS VIRTUAIS DA AGENCIA NA INTERNET
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agenciapeixevivo@agenciapeixevivo.org.br
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IDENTIFICAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

INSTRUMENTO LEGAL

Contrato de Gestao N° 001/IGAM/2016 e 1° e 2° Termos Aditivos
Link: https:/bit.ly/3FEMwc4D

OBJETO

Alcance, pela ENTIDADE EQUIPARADA, das metas constantes no Programa de Traba-
Iho, no exercicio das funcdes de Agéncia de Bacia no ambito do Comité do Rio Par3,
contribuindo, por meio da aplicagao dos recursos oriundos da cobranga pelo uso da
agua, para a melhoria das condi¢cdes quantitativas e qualitativas dos recursos hidricos
Nna area de abrangéncia da Bacia Hidrografica do Rio Para e fortalecimento institucio-
nal do comité.

FUNCIONAL PROGRAMATICA

| - 2241.18.544.93.4218.0001.3.3.50.41.01.0.61.1

FUNDAMENTO LEGAL

Art. 51, Lei Federal N° 9.433/1997, Art. 45 Lei Estadual n° 13.199/1999, e na Deliberacdo
Normativa CERH N° 56/ 2007, Decreto 47.633 de 12 de abril de 2019, Portaria IGAM
N° 52 de 25 de outubro de 2019 e Portaria IGAM N° 60 de 14 de novembro de 2019.




INDICADORES E SUBINDICADORES
DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

APRESENTAGAO

De acordo com o 2° Termo Aditivo (T.A.) do Contrato de Gestdo n° 001/IGAM/2016, o
Plano de Trabalho é o instrumento que visa avaliar o desempenho da Agéncia de Bacia
ou da entidade a ela equiparada. A avaliacao do Plano de Trabalho integra o processo de
avaliacao da prestacao de contas da entidade.

Para cada exercicio, a entidade devera entregar o Relatério de Gestdao no processo
de prestacao de contas anual de forma a demonstrar e comprovar o seu desempenho
na aplicacao dos recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos e no apoio técnico,
administrativo e financeiro ao comité de bacia hidrografica.

Este Relatorio de Gestao foi elaborado com o objetivo de demonstrar as atividades
realizadas pela Agéncia Peixe Vivo no cumprimento do Plano de Trabalho do Contrato de
Gestdo 001/IGAM/2016 (2°T.A.) juntoao CBH Rio Pard noano de 2023. Ao longo do presente
Relatorio de Gestao sao apontados comentarios a respeito das acdes desenvolvidas e
cotejando com as metas estipuladas no supracitado Contrato de Gestao.

INDICADORES E SUBINDICADORES DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

A Tabela a seguir apresenta o Plano de Trabalho do 2° T.A. do CG 001/IGAM/2016.




Metas Subindicadores

Unidade de

Periodicidade

Resultado da Avaliagdo de

Indicadores Objetivo Estra co Detalhamento subindicador Resultado do Indicador
_ el de Gestdo Medida da Avaliagdo Desempenho
Transparéncia e
_u. Avaliar o cumprimento por parte da entidade do
Disponibilidade de . % Anual
conteddo disposto no Anexo | deste Plano de Trabalho
Informacdes
Avaliar o desempenho da entidade no
exercicio de secretaria executiva ao _ tmética d
Média aritmética das
Secretaria respectivo Comité de Bacia Avaliar o cumprimento por parte da entidade do .
) ) Arendimento ao CBH N % Anual MNotas Parciais das
Executiva Hidrografica, o gue envalve apoio nas conteddo disposto no Anexo || deste Plano de Trabalho
) metas/Subindicadores
ac¢Oes do CBH e disponibilizacdo de
informagdes
Capacitacdo,
Avaliar o cumprimento por parte da entidade do
Mobilizagdo e . % Anual
conteddo disposto no Anexo 111 deste Plano de Trabalho
Comunicagdo Social
- .
Eficiéncia na execucdo Avaliar a eficiéncia da Entidade Equiparada no seu RAD = (3(peso*resultado
i do indicador es0))*10
do Planejamentn m”wjm_mnamzﬂo_ﬂ.h_m“«m”ﬁq_a para Mn.E.m.n das % Anual )/ M_,_ﬁ )l
Avaliar o cumprimento do Orca trio Anual atividades adm :m.i vas necessdrias para ) )
Gestdo Planejamento e eficiéncia da entidade cumprimento do objetivo do Contrato de Gestio i w:.:._m.z. ca das RAD=0<RAD<10
Maotas Parciais das
Administrativa |quanto as suas atividades
metas/Subindicadores
administrativas
Avali to administrativo di did Entidad
Custo de Administracio m. ar o custo administrativo dispen .“___u.m_m. ntidade % Anual
Equiparada na execugdo das atividades finalisticas
Execucdo fisica no Plano |Avaliar a execugdo das atividades previstas no Plano
% Anual
Avaliar o cumprimento do Plurianual de Aplicacio |Plurianual de Aplicacdo de forma acumulada
Planejamento e eficiéncia da entidade Média aritmética das
Gestdo Finalistica |na execucdo das atividades Motas Parciais das
programadas no Plano Plurianual de Execucdo financeira do metas/Subindicadores
Aplicagdo plana Plurianual de Avaliar a execugdo financeira das atividades previstas s Anual
) na Plano Plurianual de Aplicagdo de forma acumulada
Aplicacdo
Avaliar as iniciativas da entidade na busca de novos investimentos para a Bacia Hidrografica por meio de parcerias com
aporte de recurso do parceiro em programas, estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos. As parcerias Serd adicionado ao Resultado da Avaliacdo de
Gestdo Proativa unidade Anual

padem ser celebradas com pessoa juridica da iniciativa privada ou pdblica. Os recursos podem ser empregados por meio
de programas, estudos, obras e projetos desenvolvidos pelo parceiro ou pela entidade.

Desempenho 0,5 ponto por parceria celebrada.




Na sequéncia serao apresentados e detalhados os Indicadores e Subindicadores
da Tabela anteriormente demonstrada, bem como as metas a serem alcang¢adas pela
Agéncia Peixe Vivo em atendimento ao CBH Rio Para.

INDICADOR 1 - SECRETARIA EXECUTIVA

OBJETIVO ESTRATEGICO

Avaliar o desempenho da entidade no exercicio de secretaria executiva ao
respectivo Comité de Bacia Hidrografica.

SUBINDICADORES, FORMULAS DE CALCULO, INSTRUMENTOS DE
CONTROLE DA META E COMPROVAGOES E RESULTADO:

1A. TRANSPARENCIA E DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES:

Avaliar o cumprimento por parte da entidade do conteudo disposto no Anexo | do
Plano de Trabalho.

FORMULA DE CALCULO
(Total de itens disponibilizados) / (Total de itens previstos) x 100
LINK DE COMPROVAGCAO DA META

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IEHuUzx__bNJIzOKyu_QQpmiexjS3ATPDL|/
edit#qgid=118604654%

RESULTADO

Total de itens disponibilizados: 44
Total de itens previstos: 44
Percentual de execuc¢ao: 100%




1B. ATENDIMENTO AO COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA:

Avaliar o cumprimento por parte da entidade do conteudo disposto no Anexo Il do
Plano de Trabalho.

FORMULA DE CALCULO

Média aritmeética dos resultados apurados na avaliagcao dos itens constantes no Anexo
.

Item 1 - Organizacao da Agenda do Comité da Bacia Hidrografica
(Total de eventos executados)/ (Total de eventos planejados) x 100
FONTE
Deliberacdo Normativa CBH Para n° 62/2023

https://cdn.agenciapeixevivo.org.br/media/2023/03/DN-ad-referendum-no-62-CBH-RIO-
PARA_Calendario-2023-alterada.pdf

Relatdrio de atividades CBH - Exercicio 2023
https://cbhriopara.org.br/cbh-do-rio-para/relatorio-anual-de-atividades/

PLANILHA DE CONTROLE

https://docs.google.com/spreadsheets/d/IWSsE3934YFAMBMIXmMLPLY_boXlazQt82/
edit#gid=1995628006

RESULTADO

Total de eventos executados: 17
Total de eventos planjeados: 24
Percentual de execucao: 70,83%




Item 2 - Organizag¢ao das reunides de todas as instancias do CBH
FORMULA DE CALCULO
(Total de eventos com estrutura minima fornecida)/ (Total de eventos realizados) x 100
LINKS DE COMPROVAQAO DA META
Declaracao CBH do rio Para

https://drive.google.com/drive/folders/INeaB2AEFhop9cd5xwQe3VAtPmMreXwl _s

RESULTADO
Total de eventos com estrutura minima: 17
Total de eventos realizados: 17
Percentual de execucao: 100%
Item 3 - Atendimento as demandas do CBH
FORMULA DE CALCULO
(Total de demandas atendidas)/ (Total de demandas previstas) x 100

PLANILHA DE CONTROLE

https://drive.google.com/file/d/IFWOGgPLM_eJjsl-cLgpu200tYgvSn53Q/
view?usp=sharing

LINK DE COMPROVAGAO DA META

https://drive.google.com/file/d/TIEYT2WNhyL hIAWIH5MgarGgCRmMTvrsQoY/
view?usp=sharing

RESULTADO

Total de demandas atendidas: 06
Total de demandas expedidas: 06
Percentual de execucao: 100%




Item 4 - Atendimento aos prazos
- Envio das convocatérias -
FORMULA DE CALCULO
(Total de convocatdrias enviadas no prazo)/ (Total de demandas realizadas) x 100
LINKS DE COMPROVAGCAO DA META
Declaracao do CBH rio Para

https:/drive.google.com/file/d/1jumKZAAW44TWGZOKDRWYuUzn4hhAb_MGC/
view?usp=sharing

RESULTADO
Total de convocatoérias enviadas no prazo: 15

Total de reunides realizadas: 15
Percentual de execucao: 100%

- Tempestividade das atas de reuniao -
FORMULA DE CALCULO
(Total de atas tempestivas)/ (Total de reuniées realizadas) x 100
LINKS DE COMPROVAGCAO DA META

Vide convocacoes das reunides plenarias do exercicio 2023, em que as atas das reunides
foram pautadas nas reunides subsequentes:

https://cbhriopara.org.br/cbh-do-rio-para/instancias/membros-do-cbh/convocatorias/

RESULTADO

Total de atas tempestivas: 4
Total de reunides realizadas: 4
Percentual de execucao: 100%




1C. CAPACITACAO, MOBILIZACAO E COMUNICAGCAO SOCIAL:

Avaliar o cumprimento por parte da entidade do conteudo disposto no Anexo Il do
Plano de Trabalho.

FORMULA DE CALCULO

(Total de itens atendidos)/ (Total de itens previstos) x 100

Item 1 - Plano de Mobilizagdo e Comunicacgao Social

Mobilizacao: Promocdo de ao menos um evento fisico ou digital (seminarios, oficinas,
podcast, etc).

LINKS DE COMPROVAGAO DA META

Relatorio de atividades — exercicio 2023
https://cbhriopara.org.br/cbh-do-rio-para/relatorio-anual-de-atividades/

Links de acesso ao evento transmitido no Youtube:

https://Mwww.youtube.com/watch?v=iaazUEKulVA&t=613s

https://MWww.youtube.com/watch?v=VZ9cJsOIz9E&t=198s

RESULTADO

Total de eventos realizados: 2
Percentual de execucao: 100%

Comunicagao social: Existéncia de ao menos um canal de divulgagao em meio fisico ou
digital.

LINKS DE COMPROVAGAO DA META

- Site: https://cbhriopara.org.br/

- Youtube: https:/Mmww.youtube.com/@cbhriopara

- Facebook: https://www.facebook.com/cbhriopara

- Instagram: https://www.instagram.com/cbhriopara/

- Flickr: https://www.flickr.com/photos/194689772@N05/
- Issuu: https://issuu.com/cbhriopara

RESULTADO

Canais de divulgacao: 6
Percentual de execucao: 100%



Item 2 - Capacitacao

Gestao do conhecimento: Aplicar pesquisa de avaliagao junto aos conselheiros do CBH
acerca do conhecimento quanto a Politica de Recursos Hidricos.

LINKS DE COMPROVACAO DA META
Resultado do questionario aplicado

https://drive.google.com/drive/folders/lakRd8Pz4c4PssgEAQS|DXA8IxLZrs1Cg

RESULTADO

Numero de pesquisa aplicada: 1

Percentual de execuc¢ao: 100%

Gestao de oportunidades: disponibilizar no site do CBH pagina de capacitacao para
divulgacao de cursos.

LINKS DE COMPROVAGAO DA META

Link de acesso ao site do CBH do Rio Para com disponibilizagao de informacdes de
capacitacao:

https://cbhriopara.org.br/comunicacao/canais-oficiais-do-governo/

RESULTADO

Acesso aginas de capacitacao no site do CBH: 1
Percentual de execuc¢ao: 100%

RESULTADO DO INDICADOR

Média aritmética das notas parciais das metas/subindicadores

INDICADOR 2 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Conforme disposto na norma complementar ao Decreto n°® 47.633/2019, a entidade
deve elaborar o Plano Orcamentario Anual (POA), que estabelece as diretrizes de
aplicagao dos recursos oriundos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos destinado
ao custeio da Agéncia de Bacia Hidrografica ou entidade equiparada.

Neste sentido, o indicador busca avaliar o cumprimento do Planejamento e
eficiéncia da entidade quanto as suas atividades administrativas. O resultado do
indicador é calculado pela média aritmética dos resultados apurados em cada meta/
subindicador, conforme demonstrado a seguir.



2A. EFICIENCIA NA EXECUGCAO DO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO ANUAL:

Funcao de avaliar o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da entidade quanto as
suas atividades administrativas.

RESULTADO

Conforme Deliberacao do CBH Rio Para n° 63, de 10 de dezembro de 2022, foi
aprovado o orcamento anual, referente aos recursos da cobranca pelo uso de recursos
hidricos na bacia hidrografica do Rio Para para aplicacao do custeio de 2022, no valor de
R$ 488.701,89.

Desse montante planejado, desembolsamos o total de R$ 368.630,36, refletindo
em um resultado de avaliagao de desempenho de 75,43% do valor planejado.

Total desembolsado com atividades administrativas = R$ 368.513,60 * 100 =75,41%
Total de desembolso previsto no POA do exercicio= R$ 488.701,89

2B. CUSTO DE ADMINISTRACAO

Funcao de avaliar o custo administrativo dispendido pela Entidade Equiparada na
execucao das atividades finalisticas.

Seguem abaixo os demonstrativos do Indicador 2 — Gestao Administrativa e o
respectivo resultado apurado.

RESULTADO

Tendo em vista a definicdo legal prevista na Lei n°13.199/99, o dado de referéncia
utilizado para aferir a eficiéncia da entidade na aplicacao dos recursos da cobranca pelo
uso de recursos hidricos é de até 7,5% dos recursos destinados para o custo administrativo
da entidade. A logica aplicada na afericao deste subindicador € quao proxima, ou menor,
do valor de referéncia (7,5%) maior é a eficiéncia da Entidade.

O subindicador 2.B é apurado a partir do Resultado calculado na equacao:

O subindicador 2B - Custo de Administracao, responsavel por avaliar o custo
administrativo despendido pela Entidade na execucao das atividades finalisticas,
conforme memoaria de calculo obteve o seguinte resultado, a saber:

Total de desembolso com atividade administrativa = _R$368.513,60 * 100 = 21,46%
Total de desembolsado no exercicio = R$1.717.080,62

Na apuracao do Indicador, considerando que se o resultado for maior ou igual 7,5,
temos a seguinte situacao, a saber:

Considerando o disposto no Plano de Trabalho do Contrato de Gestao, o resultado
do indicador 2.B (62,7) se encaixa na Faixa IV, ou seja, NP = 50%. O resultado do Indicador
2 para o exercicio de 2023 sera apresentado a seguir.

(Nota Subindicador 2. A + Nota Subindicador 2.B)
2

Nota Indicador 2 =
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CONTRATO DE GESTAO N° 001/IGAM/2016 -CBHRIO PARA
RELATORIO GERENCIAL DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
PERIODO DE 01 DE JANEIRO DE 2023 A 31 DE DEZEMBRO DE 2023

1. COMPOSICAO DAS RECEITAS PROVENIENTES DA COBRANCA

COMPOSICAO DAS RECEITAS (R$)

HISTORICO - REPASSE PROVENIENTE DA COBRANCA VALOR (R$)
08/02/2023 | 1° repasse - novembro e dezembro de 2022 564.608,77
05/04/2023 | 2° repasse - (investimento) - (parcela do TAC), parcela 31 - Acordo SEF 869.733.67
06/07/2023 | 3°repasse - (investimento) - (parcela do TAC), parcela 34 - Acordo SEF 551.848,81
29/08/2023 | 4° repasse - janeiro/julho de 2023 210.759,73
29/09/2023 | 5° repasse - agosto de 2023 909.920,35
11/10/2023 | 6° repasse - setembro de 2023 846.822,33
27/11/2023 | 7° repasse - outubro de 2023 626.735,19
15/12/2023 | 8° repasse - hovembro de 2023 742.760,88
Subtotal - Recursos recebidos da cobrang¢a em 31/12/2023 | 5.323.189,73
Resultado liquido da aplicacido financeira de 01/01 a 31/12/2023 | 1.511.346,38
Saldo financeiro do exercicio de 2022 transportado para 2023 | 11.064.102,86
Total Geral - Somatério das receitas | 17.898.638,97

2. COMPOSICAO DAS DESPESAS DE CUSTEIO

COMPOSICAO DAS DESPESAS 2023 - CBH RIO PARA

DESPESAS COM RECURSOS DA COBRANCA - CATEGORIA: CUSTEIO

HISTORICO - REPASSE PROVENIENTE DA COBRANCA VALOR (R$)

Pessoal e encargos - salarios dos funcionarios, compartilhamento do CG PARA e encargos 324.515,40
Diarias, reembolsos, ressarcimentos de despesas 931,33
Seguranga eletronica 3.635,35
Aquisicao dos crachas institucionais da Agéncia Peixe Vivo 854,00
Provisionamento das custas rescisorias trabalhistas (fundo de reserva) 8.373,30
Locagdo de equipamento multifuncional monocromatico impressora 2.720,00
Publicacgao, divulgagao de atos convocatérios e documentos oficiais em jornais (atos e extratos) 2.009,40
Servi¢o de hospedagem de dados, gerenciamento e manutengado do Portal 184,00
Tarifa publica de energia 11.180,63
Servicos de telefonia fixa 3.642,15
Prestagado de servicos no ambito corporativo de locagao de veiculos nacional; emissao,
cancelamento e remarcagao de passagens aéreas e rodoviarias nacionais, intermediagao de
servigos de hospedagem nacional, locagao de sala para reunides e outros servigos correlatos em 10.003,96
atendimento aos funcionarios e convidados da Agéncia Peixe Vivo e membros e convidados do
CBH Rio Para.

TOTAL GASTO COM RECURSOS DE CUSTEIO - TABELA (A) 368.513,60




3 - DETALHAMENTO DAS RECEITAS E DESPESAS DE CUSTEIO (7,5%)

Saldo financeiro apurado no final do exercicio de 2022 e transportado para o exercicio de 2023 (1) 257.094,45

Repasse da cobranca (7,5%) 42.345,66

Repasse da cobranga (7,5%) 15.806,97

Repasse da cobranga (7,5%) 68.244,03

Repasse da cobranga (7,5%) 63.511,67
Repasse da cobranga (7,5%) 47.005,14
Repasse da cobranca (7,5%) 55.707,03

Receita de aplicacio financeira - 01/01 a 31/12/2023 (7,5%) 113.350,98
Total geral das receitas de custeio até 31/12/2023 | 663.065,97

Total geral das despesas de custeio até 31/12/2023 | - 368.513,60

Saldo orcamentario da categoria - 31/12/2023 294.552,37

3.1 DETALHAMENTO DAS RECEITAS E DESPESAS DE CUSTEIO:

1) Saldo financeiro, categoria custeio, exercicio de 2022, transportado para 2023, no valor de R$ 257.094,45.

2)Recebido no dia 8/02/2023 o valor de R$564.608,77, referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 42.345,66, conforme equacéo (7,5% de R$ 564.608,77).

3)Recebido no dia 29/08/2023 o valor de R$210.759,73, referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 15.806,98, conforme equacao (7,5% de R$ 210.759,73).

4)Recebido no dia 29/09/2023 o valor de R$909.920,35, referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 68.244,03, conforme equacéo (7,5% de R$ 909.920,35).

5)Recebido no dia 11/10/2023 o valor de R$846.822,33 referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 63.511,67, conforme equacao (7,5% de R$ 846.822,33).

6)Recebido no dia 27/11/2023 o valor de R$626.735,19, referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 47.005,14, conforme equacéo (7,5% de R$ 626.735,19).

7)Recebido no dia 15/12/2023 o valor de R$742.760,88, referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 55.707,06, conforme equacéo (7,5% de R$ 742.760,88).

8)A aplicacdo financeira da categoria de custeio, referente ao periodo de 01/01 a 31/12/2023 ¢ de R$
113.350,98, conforme equacao a saber (7,5% de R$ 1.511.346,38), somado as receitas de custeio acima resulta
no total de R$ 663.065,97.

9) As despesas com custeio apurados no periodo de 01/01 a 31/12/2023 totalizam R$ 368.513,60.

10) Em sintese, o resultado podera ser visualizado na equacdo: + R$ 663.065,97 - R$ 368.513,60 = R$ 294.552,37.



4 - COMPOSIGCAO DAS DESPESAS DE INVESTIMENTO (92,5%)

RESUMO DAS DESPESAS DE INVESTIMENTO - CBH PARA (R$)

DESPESAS COM RECURSOS DA COBRANCA - CATEGORIA: INVESTIMENTO

Publicacao, divulgagao de atos convocatérios e documentos oficiais em jornais (atos e

VALOR (R$)

extratos) 407514
Diarias, reembolsos, ressarcimentos de despesas finalisticas e agdes do Comité 25.301,95
Contratacao de empresa especializada para planejamento e elaboragao do Programa
Continuado de Comunicagao e Relacionamento e Prestacao de Servicos de comunicagao | 493.787,50
para o CBH Rio Para
Contratagao de consultoria pessoa fisica para elaboragdo de estudos técnicos para o
aprimoramento da metodologia de cobranca pelo uso de recursos hidricos na bacia 50.837,12
hidrografica do Rio Para, em Minas Gerais
Contratagao de consultoria para elaboragao de diagndstico e projeto de conservagao e
producao de agua na microbacia do ribeirdo Sapé, no Médio Para, em Carmo do Cajuru 192.963,22
(MG)
Aquisicao de material institucional para a Expedi¢ao na Bacia Hidrografica do Rio Para 8.580.00
em atendimento a demanda do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Para ’ !
Contratagdo de empresa especializada para confecgcao do material institucional do CBH

. b 65.631,00
Rio Para 2023
Aquisicdo de folders e banners sobre o Programa de Educacao Ambiental do CBH Para 2.235,84
Contratacdo de consultoria para elaboracdo de diagndstico e projeto de conservagao e 120.000.00
producao de dgua na microbacia do Ribeirdo do Custddio, Alto Rio Para, em Claudio (MG) ’ '
Prestacao de servicos para gravagao e transmissao ao vivo do evento realizado pelo CBH

. . 1.890,00
Rio Para
Aquisicao de cota bronze do Encontro Nacional de Comités de Bacia 2023 ENCOB 30.000,00
Aquisicao de brindes para o stand do ENCOB 2023 - CBH Rio Para 10.626,00
Contratacdo de consultoria para elaboracao de projeto de conservagao e produgao de
P . . o . , 138.419,72
agua na microbacia do ribeirdo Pari, em Pompéu (MG)
Contratacao de consultoria especializada para elaboragcao do Plano de Educacao 152186.20
Ambiental na Bacia Hidrografica do Rio Pard, com foco na gestao de recursos hidricos U
Prestacdo de servicos no ambito corporativo de locagdo de veiculos nacional; emissao,
cancelamento e remarcagado de passagens aéreas e rodovidrias nacionais, intermediacao
de servicos de hospedagem nacional, locagdo de sala para reunides e outros servigos 42.033,33
correlatos em atendimento aos funciondrios e convidados da Agéncia Peixe Vivo e
membros e convidados do CBH Rio Para

TOTAL GASTO COM RECURSOS DE INVESTIMENTO | 1.348.567,02

4.1 - TOTAL GERAL DESEMBOLSADO

DESCRITIVO VALOR (R$)

TOTAL GASTO - CATEGORIA: CUSTEIO 368.513,60
TOTAL GASTO EM AGCOES E PROGRAMAS - CATEGORIA: INVESTIMENTO 1.348.567,02
SOMATORIO GERAL 1.717.080,62




4.2 - DETALHAMENTO DAS RECEITAS E DESPESAS DE INVESTIMENTO (92,5%)

Saldo financeiro apurado no final de 2022 e transportado para 2023 | 10.807.008,41

Repasse de recursos da cobranca - Fonte 116 - Investimento 522.263,11

Repasse de recursos da cobranca - Fonte 116 - Investimento 869.733,67

Repasse de recursos da cobranga - Fonte 116 - Investimento 551.848,81

Repasse de recursos da cobranga - Fonte 116 - Investimento 194.952,75

Repasse de recursos da cobranga - Fonte 116 - Investimento 841.676,32

Repasse de recursos da cobranca - Fonte 116 - Investimento 783.310,66

Repasse de recursos da cobranga - Fonte 116 - Investimento 579.730,05

Repasse de recursos da cobranca - Fonte 116 - Investimento 687.053,81
Receita de aplicacao financeira - 01/01 a 31/12/2023 | 1.397.995,40
Total geral das receitas de investimento até 31/12/2023 | 17.235.573,00

Total geral das despesas de investimento até 31/12/2023 | 1.348.567,02

Saldo orcamentario da categoria - 31/12/2023 | 15.887.005,98

4.3 DETALHAMENTO DAS RECEITAS E DESPESAS DE CUSTEIO:

1) Saldo financeiro, categoria investimento, exercicio de 2022, transportado para 2023, no valor de R$
10.807.008,41.

2)Recebido no dia 8/02/2023 o valor de R$ 564.608,77, referente ao repasse do recurso da cobranca, o que
resulta em uma receita de R$ 522.263,11 (92,5%)

3)Recebido no dia 05/04/2023 o valor de R$ 869.733,67, referente ao repasse do recurso da cobranca
(parcela do TAC - parcela 34 - Acordo SEF), o que resulta em uma receita de R$ 869.733,67.

4)Recebido no dia 06/07/2023 o valor de R$ 551.848,81 referente ao repasse do recurso da cobranca (parcela
do TAC - parcela 34 - Acordo SEF), o que resulta em uma receita de R$ 551.848,81.

5)Recebido no dia 29/08/2023 o valor de R$ 210.759,73 referente ao repasse do recurso da cobranca (janeiro/
julho/2023), o que resulta em uma receita de R$ 194.952,75 (92,5%)

6)Recebido no dia 29/09/2023 o valor de R$ 909.920,35, referente ao repasse do recurso da cobranca
(janeiro/julho/2023), o que resulta em uma receita de R$ 841.676,32 (92,5%)

7)Recebido no dia 11/10/2023 o valor de R$ 846.822.33, referente ao repasse do recurso da cobranca
(setembro/2023), o que resulta em uma receita de R$ 783.310,66 (92,5%)

8)Recebido no dia 27/11/2023 o valor de R$ 626.735,19, referente ao repasse do recurso da cobranca
(outubro/2023), o que resulta em uma receita de R$ 579.730,05 (92,5%)

9) Recebido no dia 15/12/2023 o valor de R$ 742.760,88, referente ao repasse do recurso da cobranca
(novembro/2023), o que resulta em uma receita de R$ 687.053,81 (92,5%)

10) A aplicacdo financeira da categoria de investimento, referente ao periodo de 01/01 a 31/12/2023 é de R$
1.397.995,40, conforme equacdo a saber (92,5% de R$ 1.511.346,38), somado as receitas de custeio acima
resulta no total de R$ 17.235.573,00.

11) As despesas com acdes finalisticas, ou seja, categoria de investimento, apurados no periodo de 01/01 a
31/12/2023 totalizam R$ 1.348.567,02.

12) Em sintese, o resultado poderé ser visualizado na equacéo: + R$17.235.573,00 - R$1.348.567,02 = R$15.887.005,98.



5 - COMPOSICAO DO RESULTADO

DESCRIMINAGAO DO RESULTADO FINANCEIRO VALOR (R$)

TOTAL GERAL - SALDO GERENCIAL 16.181.558,35

6 - DETALHAMENTO DO SALDO

DESCRIMINAGAO DO RESULTADO FINANCEIRO VALOR (R$)

SALDO - CATEGORIA: CUSTEIO 294.552,37
SALDO - CATEGORIA: INVESTIMENTO 15.887.005,98
TOTAL GERAL - SALDO GERENCIAL 16.181.558,35

7 - VALORES A RECEBER - VALORES PARCELADOS - TAC

VALORES DO TAC
e ENTIDADE
DE GESTAO INVESTIMENTO CUSTEIO
001/2016 AGENCIA PEIXE VIVO PARA 7.525.606,99 335.510,02 7.861.117,02
TOTAL 7.525.606,99 335.510,02 7.861.117,02

SALDO APOS
ARCELA YAl nabh  atianenies DEREPASSEDAS  DATADS  sarus
(R$) PARCELAS

1 869.733.67 869.733.67 6.991.383,35 Outubro de 2020 28/10/2020 Pago
2 869.733.67 869.733.67 6.121.649,68 Margo de 2021 05/03/2021 Pago
3 325.929,21 325.929,21 5.795.720,47 Julho de 2021 12/07/2021 Pago
4 753.931,68 753.931,68 5.041.788,79 Dezembro de 2021 07/12/2021 Pago
5 869.733.67 869.733.67 4.172.055,12 Fevereiro de 2022 07/02/2022 Pago
6 869.733.67 869.733.67 3.402.321,45 Abril de 2022 07/04/2022 Pago
7 869.733.67 869.733.67 2.532.587,78 Agosto de 2022 08/08/2022 Pago
8 869.733.67 869.733.67 1.662.854,11 Abril de 2023 05/04/2023 Pago
9 551.848,81 551.848,81 1.111.005,30 Julho de 2023 06/07/2023 Pago
10 869.733,67

n 141.271,63

TOTAL 7.861.117,02 6.750.111,72

NOTAS EXPLICATIVAS:

1) O TAC foi parcelado em 11 parcelas conforme o detalhamento acima
2) Para o exercicio de 2024, seguindo o cronograma, temos a receber R$ 1.111.005,30.



INDICADOR 2

L. . Total de desembolso com Total de desembolso -
. . L. Metas/Subindicadores L Unidade de . < .. N Resultado da Avaliagdo
Indicadores Peso Objetivo Estratégico " Detalhamento subindicador ) Férmula de Calculo atividades previsto no POA do
de Gestdo Medida - . e . de Desempenho
administrativas no exercicio exercicio
Resultado: (Total de desembolso com atividades
administrativas no exercicio/Total de desembolso
Avaliar a eficiéncia da  Entidade, previsto no POA do exercicio)*100
Eficiéncia na execugdo Mﬂch_”“ﬂw_‘_o no a mmco Mrﬂﬂmwwﬂmum Nota Parcial 1: Se Resultado < previsto no POA:
do Planejamento 2 para o % NP = Resultado 368.630,36 488.701,89 75,43
! atividades  administrativas  necessarias ou
Orgamentario Anual 3 L
para cumprimento do  objetivo do Nota Parcial 2: Se Resultado > ao previsto no POA:
Contrato de Gestéio NP = (1-((Resultado -100)/100)* 100
Avaliar o cumprimento do NP =0< NP <100
" - . Planej e eficiéncia da
Gestdo Administrativa 3 .
entidade quanto as suas Resultado = (Total desembolsado com atividades
atividades administrativas administrativas no exercicio / Total desembolsado
no exercicio)*100
Avaliar o custo administrativo Nota Parcial 1 = Se Resultado < 7,5:
- " dispendido pela Entidade Equiparada -
Custo de Administracio P pela © Equlp % NP =100 368.630,36 1.717.197,38 21,47
na execugdo das atividades ou
finalisticas Nota Parcial 2: Se Resultado > 7,5:
NP = ((100 - Resultado)/92,5)*100
NP =0<NP<100
Meméria do célculo
R o Total de desembolso com atividades administrativas no mkmﬁnmnmov 100
esuttaao = = = *
Total de desembolso previsto no POA do exercicio
Despesas com custeio RS 368.630,36 * Total de desembolso com atividade administrativa RS 368.630,36
. . RS 488.701,89 * Total de desembolso previsto no POA do exercicio RS 488.701,89 100 75,43051655
Planejamento do POA Custeio
Parametrizagdo do cdlculo
Despesas com custeio RS 368.630,36 * Total de desembolso com atividade administrativa
Planejamento do POA Custeio RS 488.701,89 * Total de desembolso previsto no POA do exercicio
Resultado 75%
Total desembolsado com atividades administrativas no exercicio
Resultado = — +* 100
Total desembolsado no exercicio
Despesas com custeio RS 368.630,36 * Total de desembolso com atividade administrativa RS 368.630,36 100 21.46697662
Despesas com investimento RS 1.348.567,02 * Total de desembolso com investimento RS 1.717.197,38 !

Total Geral

RS 1.717.197,38 Total desembolsado no exercicio




INDICADOR 3 - GESTAO FINALISTICA

Conforme disposto no Decreto n° 47.633/2019, as entidades deverdo elaborar o
Plano Plurianual de Aplicagcao dos recursos oriundos da cobranca pelo uso de recursos
hidricos e aprovar junto aos respectivos Comités de Bacia Hidrografica.

A partir da vigéncia do Plano Plurianual de Aplicacao, este indicador visa avaliar
o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da entidade na execugao das atividades
programadas no Plano Plurianual de Aplicagao.

O resultado do indicador é calculado pela média aritmética dos resultados
apurados em dois Subindicadores, a seguir explicados e demonstrados.

SUBINDICADOR 3.A - Execucdo fisica no Plano Plurianual de Aplicacao (PPA):
avalia a execucao das atividades previstas no Plano Plurianual de Aplicacao de forma
acumulada. Este Subindicador avalia o cumprimento por parte da entidade na
execucdo das atividades/acdes previstas no PPA.

O Resultado do Subindicador 3.A é avaliado assim:

Total de Atividades executadas ou em execu¢ao do PPA
Total de Atividades previstas no PPA

Nota Parcial Subindicador 3.A = ( ) * 100

No ano de 2023 estava prevista a execucao total ou parcial de 10 (dez)
atividades, conforme aprovado na Deliberacao Normativa n° 61, de 22 de dezembro
de 2022. Até dezembro de 2023 haviam sido realizadas 10 (dez) atividades, em parte
ou no todo.

Na sequéncia € demonstrada a equac¢ao de apuragao do Subindicador 3.A.

10
Neota Parcial Subindicador 3.4 = (ﬁ) » 100 = 10094

SUBINDICADOR 3.B - Execucao financeira do Plano Plurianual de Aplicacao
(PPA): avalia a execucao financeira das atividades previstas no Plano Plurianual de
Aplicacao de forma acumulada. Este Subindicador avalia o desembolso financeiro
na execucado das atividades/acdes previstas no PPA.

O Resultado do Subindicador 3.B é avaliado assim:

Total desembolsado com atividades do PPA no exercicio) 100
*

Nota Parcial Subindicador 3.5 =
otafaraatsubmdicador Total de desembolso previsto no PPA no exercicio

No ano de 2023 estava prevista a execucdo financeira de R$ 6.163.700,00,
conforme aprovado na Deliberacao Normativa n° 61, de 22 de dezembro de 2022,
sendo que, este valor deve ser somado ao saldo remanescente do exercicio de
2022 que foi de 1.152.276,89; totalizando um valor disponivel para 2022 igual a R$
12.508.573,85.



No ano de 2023 houve um desembolso financeiro de 1.348.431,67, ou seja, 10,78% do
valor disponivel. Na sequéncia € demonstrada a equacao de apuracao do Subindicador

3.B.

R$ 1.348.567,02

Nota Parcial Subindicador 3.B = (m

) «100 = 10,78%

O resultado do Indicador 3 para o exercicio de 2022 sera apresentado a seguir.

(Nota Subindicador 3.A + Nota Subindicador 3.B)
2

Nota Indicador 3 =

Nota Indicador 3 = (100% +10,78%) / 2 = 55,39%

Para acessar o relatério das atividades executadas no ano de 2022, acesse o link a
seguir: https://docs.google.com/document/d/IvflocEfWOMXHBuUgLMXZHIL cOtCGRfk22d/
edit?usp=share_link&ouid=115141057044988093455&rtpof=true&sd=true

INDICADOR 4 - GESTAO PROATIVA

No ano de 2023 nao foram realizadas parcerias para a obtencao de fontes externas
de recursos financeiros para a implementacao do PDRH Rio Para.

Conforme demonstrado neste Relatério, os indicadores previstos no Plano
de Trabalho do 2° Termo aditivo do Contrato de Gestdo N° 001/IGAM/2016, firmado

entre IGAM e Agéncia Peixe Vivo foram atendidos, em cumprimento as obrigag¢des
assumidas referente ao ano de 2023.

Belo Horizonte, 27 de marco de 2024.
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